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Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja on julkisilta osin nähtävänä Porin kaupungin verkkosivuilla 29.6.2023 alkaen.

hallintopäällikkö Johanna Jokelainen
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§ 132
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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§ 133
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Tuula Saarinen ja Neea Kähkönen.

Pöytäkirja tarkastetaan 26.6.2023.

Päätös
Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Tuula Saarinen ja Neea Kähkönen.

Pöytäkirja tarkastetaan 26.6.2023. 

_​_​_​_​_​

Merkintä: Pöytäkirja on tarkastettu 29.6.2023. / hallintopäällikkö Johanna Jokelainen,​ 
29.6.2023.
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Sivistyslautakunta, § 46,25.04.2023
Sivistyslautakunta, § 134, 21.06.2023

§ 134
Sivistyslautakunta,​ talous-​ ja henkilöstöraportti toukokuu 2023

PRIDno-2023-1423

Sivistyslautakunta, 25.04.2023, § 46

Valmistelijat / lisätiedot:
Martti Kujanpää
martti.kujanpaa@pori.fi
controller,​ talousyksikkö

Liitteet
1 Sivistyslautakunta, talousraportti
2 Sivistystoimiala, toiminnalliset tavoitteet

Sivistyslautakunnan toimintatuotot ovat edelliseen vuoteen verrattuna selvästi 
alhaisemmat,​ toteumaprosentti 20,​6 (v. 2022 46,​1). Syynä tähän on se,​ että 
aikaisempina vuosina edellisvuodelta käyttämättä jääneet monivuotisten hankkeiden 
hankeavustukset siirrettiin aina talousarviovuoden tammikuussa käyttötalouteen. 
Tänä vuonna menettelyä muutettiin niin,​ että hankeavustuksia siirretään 
käyttötalouteen pääosin toteutuneen käytön mukaisesti kahdesti vuodessa 
kesäkuussa ja joulukuussa. Menettelytavan muutoksella pyritään parantamaan 
talouden ennustettavuutta ja vähentämään hallinnollista työtä.

Maksutuottojen kertymä on viime vuoden tasolla. Varhaiskasvatuksen asiakasmaksut 
alenivat 1.3. alkaen ja vaikuttavat maksukertymään. Vuoden 2023 alusta lukien 
hyvinvointialueelta laskutettavat erityislasten aamu-​ ja iltapäivätoiminnan 
kustannukset vastaavasti lisäävät myyntituottoja.  Aikaisempina vuosina nämä 
hoidettiin kaupungin sisäisesti määrärahasiirroilla sivistystoimialan ja perusturvan 
välillä. Muiden tuottojen osalta kertymät ovat talousarvion mukaisia. 
Toimintatuottojen arvioidaan kokonaisuutena toteutuvan talousarviota paremmin 
noin 0,​5 miljoonaa euroa

Toimintakulut ovat toteutuneet pääosin talousarvion mukaisesti,​ toteumaprosentti 
23,​8 (v. 2022 24,​9). Henkilöstökulut ovat nousseet viime vuodesta 1,​2 %. 
Henkilöstökulujen vertailussa on otettava huomioon,​ että koulupsykologit ja -​
kuraattorit siirtyivät vuoden 2023 alusta lukien hyvinvointialueelle. Opetusyksikön 
henkilöstökulut ovat nousseet edellä mainitusta syystä johtuen 0,​2 %. Sen sijaan 
varhaiskasvatusyksikön henkilöstökulut ovat nousseet 9,​4 %. Viime vuonna 
vastaavaan aikaan koronatilanne oli pahimmillaan ja lasten poissaoloja oli paljon. 
Myös henkilöstöä oli vähemmän.  Varhaiskasvatuslain muutokset muun muassa 
varhaisen tuen sekä henkilöstömitoitusten osalta ovat lisänneet 
henkilöstöä.  Varhaiskasvatukseen osallistumisaste on kasvanut ja etenkin nuorempia 
alle 3-​vuotiaita on hoidossa yhä enemmän. Nämä vaikuttavat tarvittavan henkilöstön 
määrään. Vaikka henkilöstömenojen kasvuun on edellä mainitut perustellut syyt,​ on 
silti kiinnitettävä erityistä huomiota varhaiskasvatuksen toiminnan organisointiin ja 
järjestelyihin,​ jotta toiminnan taloudellisuutta saataisiin omilla toimilla parannettua. 
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Palvelujen ostot ovat viime vuoden vastaavaan ajankohtaan nähden vähentyneet. 
Tähän on  syynä se,​ että yliopistollisen toiminnan avustuslasku 1,​1 miljoonaa euroa 
kirjautui viime vuonna maaliskuulle ja tänä vuonna huhtikuulle. Menot ovat 
todellisesti kasvaneet. Ateriapalvelujen hinnat nousivat vuoden alussa. Päiväkotien 
ateriatilauksia oli viime vuonna vähemmän koronatilanteesta johtuen. Alkuvuonna 
hoidossa olevien lasten määrä on kasvanut ja aterioita on tilattu enemmän. 
Puhtaanapitopalvelujen kasvuun ovat vaikuttaneet tilajärjestelyt sekä kustannusten 
nousu. Kustannustason nousu vaikuttaa myös kuljetuskustannuksiin. Lisäksi viime 
vuoden elokuussa tehty palvelusetelin indeksitarkistus näkyy 
palvelusetelikustannusten kasvuna.

Tarvikeostot ovat pienentyneet. Viime vuonna hankittiin suuria määriä suoja-​asuja ja -​
tarvikkeita,​ joiden hankinnat ovat jääneet pois. Tarvikeostoissa on myös merkittävää 
kuukausittaista vaihtelua. 

Avustusten osalta menojen väheneminen johtuu siitä,​ että viime vuonna kulttuurin ja 
liikunnan avustukset olivat vielä sivistyslautakunnan alaisuudessa,​ Ne siirrettiin 
vuonna 2023 vapaa-​ajan lautakunnan menoiksi. Kotihoidon ja yksityisen hoidon tuissa 
on sen sijaan kasvua.

Muut toimintakulut ovat toteutuneet talousarvion mukaisesti hieman alempina viime 
vuoden vastaavaan ajankohtaan nähden.

Toimintakulujen arvioidaan ylittävän talousarvion noin 0,​5 miljoonaa euroa 

Sivistyslautakunnan toimintakate on toteutunut suunnitellusti,​ toteumaprosentti 24,​0 
(v. 2022 22,​9). Toimintakate on kasvanut viime vuoteen verrattuna 10,​2 %. Edellä 
mainitusta hankerahoitustuottojen kirjaustavan muutoksesta johtuen kasvuprosentti 
ei ole vertailukelpoinen. Toimintakulujen arvioidaan ylittävän talousarvion samoin 
toimintatuottojen. Maaliskuun talousraportin perusteella ennuste on,​ että 
toimintatuottojen ylitys kattaa toimintakulujen ylityksen ja toimintakate toteutuu 
talousarvion mukaisesti. Vaikka talousarvioon saatiin merkittävät määrärahalisäykset 
vuodelle 2023,​ niin etenkin varhaiskasvatuksen toimintakulujen kasvun nopeus 
aiheuttaa merkittävän riskin määrärahojen riittävyydelle.

Kunta-​alan 8.6.2022 solmimaa palkkasopimusratkaisua on täydennetty ns. 
perälautatarkastelulla 7.3.2023. Ratkaisun perusteella 1.6.2023 voimaan astuvia 
yleiskorotuksia ja paikallisia järjestelyeriä korotetaan huomioiden verrokkialojen 
työehtosopimusten kustannusvaikutusprosentti. Lisäksi kunta-​alan työntekijöille 
maksetaan kesäkuussa 467 euron kertapalkkio. Talous-​ ja hallintoyksikkö valmistelee 
talousarviomuutokset ja tarvittavan määrärahan haun kaupunginvaltuustolta 
keskitetysti. Sivistystoimialalle palkkaratkaisusta aiheutuva lisäkustannus on 
alustavien arvioiden mukaan noin 1,​8 miljoonaa euroa,​ josta sivistyslautakunnan 
osuus on noin 1,​6 miljoonaa euroa.

Neljännesvuosiraportin yhteydessä raportoidaan talousarvion toiminnallisten 
tavoitteiden toteutumisesta. Sivistystoimialan elinvoimaan ja hyvinvointiin liittyvien 
tavoitteiden,​ sivistystoimialan yhteisten tavoitteiden sekä perusopetuksen,​ 
lukiokoulutuksen ja varhaiskasvatuksen toiminnallisten tavoitteiden raportit ovat 
esityslistan liitteenä.

Ehdotus
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Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää merkitä neljännesvuosiraportin tiedoksi.

Kokouskäsittely
Merkitään,​ että sivistyslautakunta kuuli controller Martti Kujanpään alustuksen asiasta.

Merkitään,​ että kaupunginjohtaja Lauri Inna poistui kokouksesta tämän asiakohdan 
käsittelyn aikana kello 17.03.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.

Sivistyslautakunta, 21.06.2023, § 134

Valmistelija / lisätiedot:
Martti Kujanpää
martti.kujanpaa@pori.fi
controller,​ talousyksikkö

Liitteet
1 Sivistystoimiala, henkilöstöraportti
2 Sivistyslautakunta, talousraportti

Sivistyslautakunnan toimintatuotot ovat edelliseen vuoteen verrattuna selvästi 
alhaisemmat,​ toteumaprosentti 30,​4 (v. 2022 55,​6). Syynä tähän on se,​ että 
hankerahoituksen tuloutuskäytänteitä muutettiin kuluvalle vuodelle. Edellisvuodelta 
käyttämättä jääneitä hankeavustuksia siirretään käyttötalouteen pääosin toteutuneen 
käytön mukaisesti kahdesti vuodessa kesäkuussa ja joulukuussa. Menettelytavan 
muutoksella pyritään parantamaan talouden ennustettavuutta ja vähentämään 
hallinnollista työtä. 

Maksutuottojen kertymä on viime vuotisella tasolla. Varhaiskasvatuksen 
asiakasmaksut alenivat 1.3. alkaen ja vaikuttavat maksukertymään. Vuoden 2023 
alusta lukien hyvinvointialueelta laskutettavat erityislasten aamu-​ ja 
iltapäivätoiminnan kustannukset vastaavasti lisäävät myyntituottoja.  Muiden 
tuottojen osalta kertymät ovat talousarvion mukaisia. Toimintatuottojen arvioidaan 
kokonaisuutena toteutuvan talousarviota paremmin noin 0,​7 miljoonaa euroa

Toimintakulut ovat toteutuneet talousarvioon verrattuna suurempina 
toteumaprosentti 41,​2 (41,​1 v. 2022). Toimintakulujen kasvu on 4.9 %. Henkilöstökulut 
ovat nousseet viime vuodesta 1,​8 %. Henkilöstökulujen vertailussa on otettava 
huomioon,​ että koulupsykologit ja -​kuraattorit siirtyivät vuoden 2023 alusta lukien 
hyvinvointialueelle. Opetusyksikön henkilöstökulut ovat nousseet edellä mainitusta 
syystä johtuen 0,​9 %. Sen sijaan varhaiskasvatusyksikön henkilöstökulut ovat nousseet 
9,​6 %. Varhaiskasvatuslain muutokset muun muassa varhaisen tuen sekä 
henkilöstömitoitusten osalta ovat lisänneet henkilöstöä. Varhaiskasvatukseen 
osallistumisaste on kasvanut ja etenkin nuorempia alle 3-​vuotiaita on hoidossa yhä 
enemmän. Nämä vaikuttavat tarvittavan henkilöstön määrään. Vaikka 
henkilöstömenojen kasvuun on edellä mainitut perustellut syyt,​ on syksyn osalta 
kiinnitettävä erityistä huomiota varhaiskasvatuksen toiminnan organisointiin ja 
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järjestelyihin,​ jotta toiminnan taloudellisuutta saataisiin omilla toimilla parannettua. 
Talousarvioon on lisätty kesäkuun palkankorotuksia vastaavat määrärahat. 
Palkankorotusten kustannusvaikutukset näkyvät kesä-​heinäkuun toteumissa.

Palvelujen ostot ovat viime vuoden vastaavaan ajankohtaan nähden selkeästi 
kasvaneet. Kasvua on 16,​5 %. Ateriapalvelujen hinnat nousivat vuoden alussa. 
Päiväkotien ateriatilauksia oli viime vuonna vähemmän koronatilanteesta johtuen. 
Alkuvuonna hoidossa olevien lasten määrä on kasvanut ja aterioita on tilattu 
enemmän. Puhtaanapitopalvelujen kasvuun ovat vaikuttaneet tilajärjestelyt sekä 
kustannusten nousu. Kustannustason nousu vaikuttaa myös kuljetuskustannuksiin. 
Lisäksi viime vuoden elokuussa tehty palvelusetelin indeksitarkistus näkyy 
palvelusetelikustannusten kasvuna. Sivistyslautakunta hyväksyi kokouksessaan 
palvelusetelin indekstarkistuksen toteuttamisen vuosittain. Korotus astuu voimaan 
1.8.23 ja lisää palvelusetelikustannuksia syksyn osalta.

Tarvikeostot ovat viime vuoden tasolla. Koulujen oppikirjojen sekä oppimateriaalien 
hankinnat ajoittuivat pääosin huhti-​toukokuulle. Tarvikeostoissa on kuukausittaista 
vaihtelua.

Avustusten osalta menojen väheneminen johtuu siitä,​ että viime vuonna kulttuurin ja 
liikunnan avustukset olivat vielä sivistyslautakunnan alaisuudessa,​ Ne siirrettiin 
vuonna 2023 vapaa-​ajan lautakunnan menoiksi. Kotihoidon ja yksityisen hoidon tuissa 
on sen sijaan kasvua.

Toimintakulujen arvioidaan ylittävän talousarvion noin 0,​8 miljoonaa euroa. 

Sivistyslautakunnan toimintakate on kasvanut viime vuoteen verrattuna 12,​5 %. Edellä 
mainitusta hankerahoitustuottojen kirjaustavan muutoksesta johtuen kasvuprosentti 
ei ole vertailukelpoinen. Toimintakulujen arvioidaan ylittävän talousarvion samoin 
toimintatuottojen. Neljännesvuosiraporttiin verrattuna tilanne on muuttunut niin,​ että 
toimintatuottojen ylitys ei näytä enää kattavan toimintakulujen kasvua,​ Vaikka 
talousarvioon saatiin merkittävät määrärahalisäykset vuodelle 2023,​ niin etenkin 
varhaiskasvatuksen toimintakulujen kasvun nopeus aiheuttaa riskin määrärahojen 
riittävyydelle. Toukokuun talousraportin perusteella ennuste on,​ että toimintakate 
ylittyy talousarvioon verrattuna 0,​1 miljoonaa euroa. Ennusteeseen sisältyy edelleen 
epävarmuustekijöitä. Kesäkuussa maksettavien palkankorotusten vaikutukset 
nähdään kesä-​heinäkuun toteumissa. Tämän jälkeen voidaan antaa tarkempaa 
talousennustetta loppuvuoden osalta.

Henkilöstöraportti on laadittu koko sivistystoimialaa koskien. Sivistyslautakunnan 
osalta henkilöstön määrä on kasvanut selkeästi varhaiskasvatusyksikössä sekä 
vakituisten että määräaikaisten osalta. Opetusyksikön henkilöstömäärään vaikuttaa 
koulupsykologien ja -​kuraattorien siirtyminen hyvinvointialueelle. Sairauspoissaolot 
ovat viime vuoteen verrattuna vähentyneet koko toimialalla,​ mutta ovat vuotta 2021 
korkeammalla tasolla.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää merkitä talous-​ ja henkilöstöraportin tiedoksi.

Kokouskäsittely
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Merkitään,​ että sivistyslautakunta kuuli controller Martti Kujanpään alustuksen asiasta.

Päätös
Merkittiin tiedoksi. 
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§ 135
Perusopetuksen opetussuunnitelman tarkentaminen koskien poissaolojen ehkäisemistä 
sekä poissaolojen suunnitelmallista seuraamista ja niihin puuttumista

PRIDno-2023-2110

Valmistelija / lisätiedot:
Kirsi Nuorsaari
kirsi.nuorsaari@pori.fi

Liitteet
1 Pori OPS Poissaolojen ennaltaehkäisy, suunnnitelmallinen seuranta ja niihin 
puuttuminen.pdf

Opetushallitus on 1.3.2023 (OPH-​532-​2023) antanut muutosmääräyksen 
Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteisiin 2014 koskien poissaolojen 
ehkäisemistä,​ poissaolojen suunnitelmallista seuraamista ja niihin puuttumista. 
Määräyksen mukaan tarkistettu Porin kaupungin perusopetuksen opetussuunnitelma 
tulee ottaa käyttöön viimeistään 1.8.2023. 

Opetushallituksen määräyksen yhteydessä tehtiin muutoksia lukuihin: 

4.2 Toimintakulttuurin kehittämistä ohjaavat periaatteet
5.1 Yhteinen vastuu koulupäivästä
5.6 Paikallisesti päätettävät asiat
8.1 Paikallisesti päätettävät asiat ja opetuksen järjestäjän 
opiskeluhuoltosuunnitelma.

Lukuun 4.2 tehdyt muutokset eivät aiheuta muutostarpeita Porin kaupungin 
perusopetuksen opetussuunnitelmaan ja tässä vaiheessa ja riittää,​ että niistä 
tiedotetaan peruskouluille. Luku 8.1 tuodaan hyväksyttäväksi,​ kun tarkistettu Porin 
kaupungin opiskeluhuollon opetussuunnitelma tuodaan sivistyslautakunnan 
hyväksyttäväksi. Luvussa 5.6 on määritelty,​ mitä Porin kaupungin perusopetuksen 
opetussuunnitelmassa tulee kuvata poissaolojen ehkäisemiseen,​ seuraamiseen ja 
puuttumiseen liittyen. Nämä toimintatavat kuvataan tämän esityslistan liitteenä 
olevan opetussuunnitelman luvussa 5.1.,​ joka on nyt tuotu sivistyslautakunnan 
hyväksyttäväksi. 

Porin kaupungin perusopetuksen opetussuunnitelman tarkentamistyö poissolojen 
osalta tehtiin kevään 2023 aikana. Opetussuunnitelmaa on ollut laatimassa rehtoreita 
ja opetusyksikön hallinnossa työskenteleviä henkilöitä. Opetussuunnitelmaa 
kirjoitettiin hyödyntämällä perusopetuksen opetussuunnitelmaa,​ Porin kaupungissa jo 
muutaman vuoden käytössä ollutta Poissaolon portaat -​toimintamallia ja muun 
muassa Valterin opasta Koulua käymättömät oppilaat. Työ saatiin valmiiksi 
kesäkuussa 2023. Paikallinen valmistelutyö hieman  viiväsytyi ja opetussuunnitelmaa 
ei ehditty laittamaan kouluille laajemmin kommentoitavaksi,​ koska vielä kevään 
aikana odotettiin valtakunnallista konkreettista tukimaterialia tai toimintamallia. Uutta 
tukimateriaalia ei kuitenkaan kevään aikana tullut käyttöön. Porilaisten rehtoreiden 
kanssa on sovittu,​ että opetussuunnitelma tuodaan nyt sivistyslautakunnan 
hyväksyttäväksi ja koulut noudattavat sitä 1.8.2023 alkaen. Lukuvuoden 2023 -​ 2024 
aikana rehtoreita koulutetaan muutokseen ja heidän kanssaan yhdessä keskustellaan 
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siitä,​ miten tarkistettu opetussuunnitelma tulee muuttamaan koulujen toimintatapoja 
ja miten sitä tulisi käsitellä opettajien kanssa. Tulevan lukuvuoden aikana koulut 
tekevät myös mahdolliset tarkennukset omiin opetussuunnitelmiinsa tai muulla tavoin 
tarkentavat poissaolojen ennaltaehkäisyn,​ poissoloihin seuraamisen ja puuttumisen 
sekä kouluun kiinnittymisen toimintamallejaan. Lukuvuoden 2023 -​ 2024 aikana 
aiheesta järjestetään myös koulutusta eri toimijoille. Koulukohtaisen ops-​työn myötä 
myös Porin kaupungin opetussuunnitelmaa päivitetään tarvittaessa lukuvuoden 2023 
-​ 2024 kokemusten ja palautteiden perusteella. 

Porin kaupungin perusopetuksen opetussuunnitelma löytyy pedanetistä 
osoitteesta https://peda.net/id/f3d4843c6. Nämä tarkennukset ja lisäykset viedään 
sinne,​ kun sivistyslautakunta on ne hyväksynyt. 

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Sivityslautakunta päättää hyväksyä Porin kaupungin perusopetuksen 
opetussuunnitelman lukuun 5.1 Yhteinen vastuu koulupäivästä lisätyt kuvaukset 
poissaolojen ennaltaehkäisemiseksi,​ poissaolojen seuraamiseksi ja niihin 
puuttumiseksi sekä oppilaan kouluun kiinnittymisen tukemiseksi. Uudistettu 
opetussuunnnitelma otetaan käyttöön peruskouluissa 1.8.2023. 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

Tiedoksi
Peruskoulut
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§ 136
Porin lukion opetussuunnitelman päivittäminen

PRIDno-2023-2234

Valmistelija / lisätiedot:
Taneli Tiirikainen
taneli.tiirikainen@pori.fi
yksikön päällikkö,​ opetusyksikkö

Liitteet
1 Lukion ops 1.8.2023.pdf

Porin lukion Porin lukion opetussuunnitelma on otettu käyttöön 1.8.2021 alkaen. 
Sivistyslautakunta on hyväksynyt opetussuunnitelman yleisen osan kokouksessaan 
16.2.2021 § 31 ja oppiainekohtaisen osan kokouksessaan 15.12.2020 § 272. 
Opetussuunnitelmaa on päivitetty sivistyslautakunnan päätöksillä 18.1.2022 § 3 ja 
8.11.2022 § 266.

Nyt sivistyslautakunnalle esitetään hyväksyttäväksi seuraavia muutoksia lukion 
opetussuunnitelmaan 1.8.2023 alkaen:

-​        GE06 (paikallisen opintojakson sisällöt ja tavoitteet tarkennettu)

-​        RAB39,​ RAB310,​ EAB39 (uudet paikalliset opintojaksot)

-​        monimoduulisten opintojaksojen ÄI02-​ÄI03-​ ja ÄI06-​ÄI07 sekä S22-​S23 ja S26-​S27 
eriyttäminen omiksi itsenäisesti suoritettaviksi ja arvioitaviksi moduuleiksi

-​        S215,​ S216,​ S217,​ S218 (suomi toisena kielenä -​oppimäärän uudet 
tukiopintojaksot;​ muutoksen jälkeen paikallisia valinnaisia opintojaksoja suomi 
toisena kielenä -​oppimäärässä yhteensä 14 opintopistettä)

-​        AT01,​AT02,​AT03,​AT04 (paikallisten opintojaksojen sisällöt ja tavoitteet 
tarkennettu)

Maantieteessä ehdotetaan uudistettavaksi paikallisen valinnaisen opintojakson Kartat,​ 
2 op,​ GE6 keskeisiä sisältöjä. Maantieteen ylioppilaskokeessa on usein useita karttoja 
koskevia soveltavia tehtäviä,​ ja ylioppilaskokeen digitalisoiminen on tuonut uusia 
tietoteknisiä välineitä kokelaille kokeessa käytettäväksi.

Valinnaisten kielten B2-​ ja B3-​oppimääriä opetetaan opetussuunnitelman perusteiden 
mahdollistamalla tavalla integroiduissa opetusryhmissä siten,​ että yläkoulussa 
valinnaiskielen opintonsa aloittaneet suorittavat B2-​oppimäärän 1. moduulia samassa 
ryhmässä B3-​oppimäärää 3. moduulia suorittavien kanssa. Opintojen edetessä B2-​
oppimäärän 6. moduuliin mukana ovat myös B3-​oppimäärän 8. moduulia suorittavat. 
Nyt ehdotettava uudistus edistää ranskan kielessä B3-​oppimäärän opiskelijoiden 
opintojen jatkoa,​ kun valtakunnallisten B2-​oppimäärän 7. ja 8. moduulin rinnalle 
perustetaan paikalliset valinnaiset 9. ja 10. opintojaksot. Uudistus edistää erityisesti 
ranskan kielen B3-​oppimäärän opiskelijoiden valmiuksia suoriutua ylioppilastutkinnon 
ranskan kielen kokeesta. Espanjan uuden paikallisen opintojakson tavoitteena on 
parantaa valmiuksia osallistua lyhyen espanjan ylioppilaskirjoituksiin. 
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Suomen kielen suomi toisena kielenä -​oppimäärään ehdotetaan lisättäväksi kolmen 
paikallisen valinnaisen opintojakson (yht. 6 op) lisäksi neljä uutta paikallista valinnaista 
opintojaksoa (yht. 8 op). Suomi toisena kielenä -​oppimäärää opiskelevien määrä on 
ollut viime vuosina kasvussa,​ ja erot osaamisessa ovat kasvaneet. Suomen kielen 
taitoa tukevan opetuksen tarve on kasvanut samassa suhteessa,​ joten 
opetussuunnitelmaan täytyy lisätä paikallisia S2-​opintojaksoja.  Itsenäinen kieliprojekti 
mahdollistaa myös opiskelijan itsenäisen opiskelun tunnistamisen ja tunnustamisen. 
Koulutuksen arviointikeskus suosittelee,​ että riittävien kielellisten perustaitojen 
saavuttamisesta tulee huolehtia kaikilla kouluasteilla (Karvi 7:2023),​ ja tavoite sisältyy 
myös sivistystoimialan opetusyksikön lukiokoulutusta koskeviin 
talousarviotavoitteisiin 2022 -​ 2023.  

Suomen kielen äidinkielen oppimäärässä ehdotetaan opetussuunnitelmauudistuksen 
yhteydessä paikallisesti luotujen monimoduulisten opintojaksojen yksittäisten 
moduulien irrottamista toisistaan itsenäisesti suoritettaviksi ja arvioitaviksi. 
Opetussuunnitelmaa 2021 uudistettaessa muodostettiin yhden opintopisteen 
moduuleista yhdistämällä kahden opintopisteen opintojaksoja,​ jotta Lopsin 2016 
kurssit ja Lopsin 2021 opintojaksot olisivat yhteismitallisia. Lopsin 2016 mukaan 
opiskelleet opiskelijat valmistuvat keväällä 2023,​ joten korvaavuutta ei enää 
tulevaisuudessa tarvita. Opintojaksoiksi yhdistetyt moduulit mittaavat tällä hetkellä 
opiskelijoiden varsin erilaisia taitoja. Opiskelijoilla saattaa olla hyvin erilaiset valmiudet 
yhdeksi opintojaksoksi yhdistettyjen moduulien erilaisiin vaatimuksiin,​ ja arvioinnit 
suorituksista saattavat poiketa suurestikin. Opintojakson moduuleista on kuitenkin 
annettava sama arvosana,​ joka on usein kompromissi. Tämä saattaa vääristää 
opiskelijan mielikuvaa omasta osaamisestaan. Moduulien erottaminen omiksi 
opintojaksoikseen selventäisi niin opettajan arviointityötä kuin myös opiskelijan 
tietoisuutta omista vahvuuksistaan.

Lisäksi äidinkieleen ehdotettu uudistus mahdollistaisi jatkossa myös sen,​ että 
vuorovaikutustaitoihin erityistä tukea tarvitseville ensimmäisen ja toisen vuoden 
opiskelijoille järjestettäisiin vuosittain tukiopintojakso,​ joka sisältää moduulit ÄI03 ja 
ÄI07.  Esiintymis-​ ja vuorovaikutustilanteita vältteleviä opiskelijoita on melko runsaasti. 
Lops 2021 sisältää kaksi vuorovaikutusmoduulia (ÄI03 ja ÄI07),​ joten 
vuorovaikutustaidot ovat opinnoissa vahvasti esillä. Tukimoduulit olisi tarkoitettu 
opiskelijoille,​ joille vuorovaikutustehtävät aiheuttavat ahdistusta. Opettaja voisi ohjata 
tukea tarvitsevia opiskelijoita tukimoduuleihin,​ jotta opiskelijoiden opinnot edistyisivät.

Tietojenkäsittelyn paikallisten opintojaksojen AT01 ja AT03 osalta ehdotetut 
muutokset ovat vähäisiä,​ mutta AT02-​opintojakson aiemmin suppeaa kuvausta on 
tarkennettu ja AT04-​opintojaksosta on jätetty kokonaan tietokantojen käsittely pois. 
Tietojenkäsittely on kokonaan paikallinen oppiaine,​ jonka avulla on kuitenkin 
mahdollista tukea opiskelijoiden valmistautumista ylioppilaskirjoituksiin. AT01-​
opintojaksolla tutustutaan muun muassa Abitti-​järjestelmään ja sen lisäohjelmiin lukio-​
opintojen alkuvaiheessa. AT02-​opintojakson ohjelmoinnin ja AT04-​opintojakson tilasto-​
ohjelmistojen käyttöön kannustetaan matematiikan oppimäärän muutosten myötä.

Liitteenä on esitetty nykyinen ops-​teksti ja sen rinnalla esitetyt muutokset. 
Sivistyslautakunnan hyväksymisen jälkeen muutokset päivitetään osaksi Porin lukion 
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opetussuunnitelmaa (https://cms.pori.fi/uploads/sites/2/2023/05/porin-​lukion-​
opetussuunnitelma-​sivistyslautakunnan-​8.11.2022-​hyvaksyma.pdf).  Muutoksesta on 
kuultu Porin lukion opiskelijakuntaa joka kannattaa esitettyjä muutoksia ja lisäyksiä. 

Lisätietoja lukion opetussuunnitelmasta antaa suunnittelijarehtori Jarkko Kivelä.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Sivistyslautakunta hyväksyy Porin lukion opetussuunnitelman muutokset oheisen 
liitteen mukaisesti ja ne astuvat voimaan 1.8.2023.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

Tiedoksi
Porin lukio/Jarkko Kivelä
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§ 137
Ostopalveluna hankittavan iltapäivätoiminnan hintojen tarkastaminen 1.8.2023 alkaen

PRIDno-2023-2103

Valmistelija / lisätiedot:
Jussi Pöllänen
jussi.pollanen@pori.fi

Sivistyslautakunta on päättänyt perusopetuksen iltapäivätoiminnan hankinnasta 
lukuvuosille 2019-​2022 kokouksessaan 4.6.2019 §166.  Päätöksen mukaisesti 
iltapäivätoimintaa on sittemmin toteutettu palveluntuottajien – Pilke Päiväkodit Oy ja 
TUL Satakunnan piiri ry – toimesta sekä omana toimintana. Lisäksi yksityisten koulujen 
iltapäivätoimintaa avustetaan.  Sopimukseen sisältyy varsinaisen sopimuskauden 
lisäksi mahdollinen optio ostopalveluna hankittavan iltapäivätoiminnan sopimuksen 
jatkamisesta toistaiseksi voimassa olevana kuuden kuukauden (6kk) irtisanomisajalla. 
Sivistystoimiala on tiedustellut palveluntuottajilta halukkuutta option käyttämiselle 
erikseen lukuvuosittain,​ ja asia option käytön jatkamisesta on tuotu 
sivistyslautakunnan käsiteltäväksi vuosittain. TUL:n Satakunnan piiri on ja Pilke 
Päiväkodit ovat halukkaita option käytön jatkamiseen edelleen,​ ja option käytön 
jatkamisesta ainakin lukuvuoden 2023-​2024 ajaksi onkin päätetty 
sivistyslautakunnassa 11.10.2022 § 256.  Hankintasopimuksen hinta on ollut kiinteästi 
voimassa kaksi ensimmäistä vuotta,​ eli 4.6 2021 asti. Tämän jälkeen tarjoushintaa on 
voitu tarkistaa sopimuksen määrittelemällä tavalla.

Sopimuksessa määritellään,​ että iltapäivätoiminnan ostopalvelun tuottamisesta 
maksettavaa ryhmähintaa tarkastellaan mahdollisten KVTES:n viimeisimmän 
neuvotteluratkaisun/-​jakson mukaisten yleiskorotusten määrällä.  Viimeisin hintojen 
tarkastus on tehty 1.8.2022 alkaen. Tällöin ostopalvelun tuottamisesta maksettavaa 
ryhmähintaa korotettiin KVTES:n viimeisimmän yleiskorotuksen määrällä. KVTES:n 
mukainen yleiskorotus oli tuolloin astunut voimaan 1.6.2022,​ ja sen suuruus oli 2,​0 
prosenttia. Lisäksi KVTES:n mukaan paikallinen järjestelyvaraerä (suuruudeltaan 0,​5%) 
jaettiin tasaeränä 1.10.2022 alkaen. Sivistystoimiala korotti iltapäivätoiminnan 
palveluntuottajien 1.8.2021 alkaen korotettuja hintoja yhä edelleen 1.8.2022 alkaen 
2,​5 prosenttia.

Palveluntuottaja on tiedustellut hintojen korotusta sivistystoimialalta ja toivonut 
hintoihin yhteensä 4,​1% suuruista korotusta. Tähän palveluntuottajan esitykseen 
sisältyvät 1.6.2023 yleiskorotuksen lisäksi jaettavat KVTES:n paikalliset erät. 

KVTES:n viimeisimmän keväällä 2023 tehdyn sopimusratkaisun mukaan 
yleiskorotuksena jaetaan 2,​20% korotus 1.6.2023 lukien. Yleiskorotuksen lisäksi KVTES-​
sopimusratkaisuun sisältyy vuosille 2023-​2024 yleiskorotusten lisäksi useita muitakin 
korotuksia,​ kuten kesäkuussa 2023 maksettava kertaerä sekä 1.6.2023 maksettavat 
paikallinen järjestelyerä (0,​70%) sekä paikallinen kehittämisohjelmaerä (1,​20%). Myös 
vuodelle 2024 on määritetty yksi kehittämisohjelmaerä (keskitetty erä),​ yksi 
yleiskorotus sekä useita paikallisia eriä.

KVTES on kunta-​alan yleinen työ-​ ja virkaehtosopimus,​ minkä soveltamista 
työntekijöihinsä ei edellytetä ostopalvelun tuottajilta.
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Sivistystoimialan ehdotuksena palveluntuottajan hintatiedusteluun oli sopimuksessa 
mainittu KVTES:n yleiskorotuksen suuruinen ostopalvelun tuottamisesta maksettavien 
hintojen korotus 2,​20%:iin  1.8.2023 lähtien,​ mihin palveluntuottaja esitti 
tyytymättömyytensä.

Ostopalveluna hankittavan iltapäivätoiminnan kustannusten korottaminen 4,​0%:lla 
kasvattaa sivistystoimialan ostopalvelukustannuksia vuositasolla noin 50 000 € ja 
vuoden 2023 osalta noin 21000 €.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää,​ että ostopalveluna hankittavan iltapäivätoiminnan hintoja 
korotetaan 1.8.2023 lähtien 4,​0%.

Kokouskäsittely
Merkitään,​ että Heidi Sakari poistui kokouksesta esteellisenä (palvelussuhdejäävi) 
tämän asiakohdan käsittelyn ajaksi. Heidi Sakari on palvelussuhteessa 
palvelusetelipäiväkodissa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

Esteellisyys
Heidi Sakari

Tiedoksi
Jussi Pöllänen,​ suunnittelija,​ opetusyksikkö



 Porin kaupunki Pöytäkirja 6/2023 19 ( )74
Sivistyslautakunta 21.06.2023

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

§ 138
Iltapäivätoiminnan maksujen korottaminen

PRIDno-2023-2104

Valmistelija / lisätiedot:
Jussi Pöllänen
jussi.pollanen@pori.fi

Kunta voi päättää perusopetuksen aamu-​ ja iltapäivätoiminnan järjestämisestä. Aamu-​ 
ja iltapäivätoiminta on perusopetuslain alaista toimintaa,​ mikäli toimintaa päätetään 
järjestää.  Aamu-​ ja iltapäivätoimintaa tulee tarjota joko 570 tuntia (3 tuntia päivässä) 
tai 760 tuntia (4 tuntia päivässä) koulujen työvuoden aikana. Toimintaa voidaan 
järjestää koulujen työvuoden aikana arkipäivisin pääsääntöisesti klo 7.00-​17.00 
välisenä aikana. Toimintaan osallistuminen on lapselle vapaaehtoista (PoL § 48b).

Toimintaan osallistumisesta voidaan määrä kuukausimaksu. Kunta päättää aamu-​ ja 
iltapäivätoiminnasta perittävien maksujen suuruudesta. Kuukausimaksu voi olla 
suuruudeltaan enintään 120 euroa 570 tunnin osalta tai 160 euroa 760 tunnin osalta. 
Maksu voidaan periä jokaiselta sellaiselta kuukaudelta,​ jona lapsi osallistuu aamu-​ tai 
iltapäivätoimintaan. Jos aamu-​ ja iltapäivätoimintaa annetaan enintään 10 päivänä 
kuukaudessa,​ peritään vain puolet maksusta. Maksusta peritään vain puolet myös 
silloin,​ kun lapsi ei sairautensa vuoksi voi kalenterikuukauden aikana osallistua aamu-​ 
ja iltapäivätoimintaan yli 10 päivänä. Jos sairaudesta aiheutuva poissaolo kestää koko 
kalenterikuukauden,​ maksua ei peritä. Jos lapsi ei muusta syystä osallistu toimintaan 
koko kalenterikuukautena,​ maksuna peritään puolet kuukausimaksusta. Toimintaan 
osallistumisesta ei voida periä muita maksuja. Maksu on jätettävä perimättä tai sitä on 
alennettava,​ jos huoltajan elatusvelvollisuus,​ toimeentuloedellytykset tai huollolliset 
näkökohdat huomioon ottaen siihen on syytä (Pol § 48f).

Porin kaupunki järjestää iltapäivätoimintaan koulujen työvuoden aikana arkipäivisin 
klo 12.00-​17.00 välisenä aikana (5 tuntia päivässä,​ 950 tuntia koulujen työvuoden 
aikana). Iltapäivätoimintaan osallistui esimerkiksi lukuvuonna 2022-​2023 noin 800 
lasta Porin kaupungin alueella.  Aamupäivätoimintaa järjestetään vain Tuulikellon ja 
Myötätuulen koulussa,​ ja siitä ei ole peritty erillistä kuukausimaksua vaan toiminta on 
sisältynyt iltapäivätoiminnan kuukausimaksuun. Sivistyslautakunnan päättämä 
iltapäivätoiminnan kuukausimaksun suuruus on ollut 80 euroa kuukaudessa jo useita 
vuosia. Maksuun suuruutta on käsitelty viimeksi Porin sivistyslautakunnan 
kokouksessa 16.2.2016 (KOUL 785/12.05.03/2015),​ jolloin maksuun esitettiin korotusta 
80 eurosta 100 euroon. Sivistyslautakunnan päätöksellä kuukausimaksu säilytettiin 80 
euron suuruisena.

Maksuun on mahdollista hakea maksuvapautusta huollollisten tai 
toimeentuloedellytysten perusteella. Maksuvapautuslausuntoa haetaan 
hyvinvointialueen sosiaalipalveluista,​ ja maksuvapautuksen päättämisen tekee 
opetusyksikön päällikkö sivistystoimialan toimintasäännön mukaisesti. 
Maksuvapautus iltapäivätoiminnan maksusta on myönnetty myös niille 
kehitysvammaisille lapsille,​ joille on vammaispalvelussa tehty erityishuoltolain 
mukainen päätös päivätoiminnasta,​ jonka perusteella lapselle on edelleen myönnetty 
maksuvapautus iltapäivätoiminnan toimintamaksusta sekä kuljetusoikeus. Esimerkiksi 



 Porin kaupunki Pöytäkirja 6/2023 20 ( )74
Sivistyslautakunta 21.06.2023

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

lukuvuonna 2022-​2023 maksuvapautus on myönnetty noin 140: lle 
iltapäivätoimintaan osallistuvalle lapselle.

Aamu-​ ja iltapäivätoiminnan järjestämisen kustannukset nousevat vuosittain. 
Esimerkiksi henkilöstökulut ja lapsille tarjottavien välipalojen kustannukset ovat olleet 
nousussa viime vuosina.

Iltapäivätoiminnasta saatavia tuloja ovat toimintamaksut. Toimintamaksujen 
korottaminen 80 eurosta 100 euroon kasvattaisi sivistystoimialan maksutuottoja 
vuositasolla noin 87 000 euroa.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää aamu-​ ja iltapäivätoiminnasta perittävän kuukausimaksun 
nostamisesta 80 eurosta 100 euroon 1.1.2024 lähtien.

Äänestykset
Jyri Astokari esitti Tiina Stenmanin kannattamana, että asia palautetaan valmisteluun. 
Helena Heljakka kannatti, että asian käsittelyä jatketaan. Asiassa suoritetaan äänestys. 
JAA: Asian käsittelyä jatketaan. EI: Asia palautetaan valmisteluun.

Jaa
Neea Kähkönen
Juha Kantola
Helena Heljakka
Martti Lundén
Antti Karumäki
Henna Kyhä
Juha Joutsenlahti
Tuula Saarinen
Jani-Petteri Pajukoski
Nelly Pitkänen
Ei
Tiina Stenman
Jyri Astokari

Kokouskäsittely
Merkitään,​ että Heidi Sakari poistui kokouksesta esteellisenä (palvelussuhdejäävi) 
tämän asiakohdan käsittelyn ajaksi. Heidi Sakari on palvelussuhteessa 
palvelusetelipäiväkodissa.

 

Jyri Astokari esitti Tiina Stenmanin kannattamana,​ että asia palautetaan valmisteluun.

Helena Heljakka kannatti,​ että asian käsittelyä jatketaan.

Puheenjohtaja totesi,​ että keskustelun kuluessa on tehty kannatettu esitys asian 
palauttamisesta valmisteluun ja koska on kannatettu myös asian käsittelyn jatkamista,​ 
niin asiasta on äänestettävä.

Sivistyslautakunta hyväksyi seuraavan äänestysehdotuksen:
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Jaa: Asian käsittelyä jatketaan.

EI: Asia palautetaan valmisteluun.

Asiassa suoritettiin äänestys.

Äänestyksessä annettiin 10 JAA-​ääntä ja 2 EI-​ääntä,​ ei tyhjiä.

Äänin 10-​2 asian käsittelyä jatkettiin.

 

Tiina Stenman teki seuraavan muutosehdotuksen: ”Sivistyslautakunta päättää aamu-​ 
ja iltapäivätoiminnasta perittävän kuukausimaksun nostamisesta 80 eurosta 90 
euroon 1.1.2024 lähtien.”

Muutosehdotusta ei kannatettu ja se raukesi kannattamattomana.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esteellisyys
Heidi Sakari

Tiedoksi
Jussi Pöllänen,​ suunnittelija,​ opetusyksikkö
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Kaupunginvaltuusto, § 32,27.02.2023
Sivistyslautakunta, § 139, 21.06.2023

§ 139
Yhteiskunta-​ ja hyvinvointipainotteinen erikoistumislinja Porin lukioon,​ valtuustoaloite,​ 
valtuutettu Hanna Raitakari

PRIDno-2023-738

Kaupunginvaltuusto, 27.02.2023, § 32

Valtuutettu Hanna Raitakari jätti valtuuston kokouksessa seuraavan valtuustoaloitteen:

”Yhteiskunta-​ ja hyvinvointipainotteinen erikoistumislinja Porin lukioon

Porissa lukion erikoistumislinjat ovat lähinnä painottuneet 
matemaattisluonnontieteellisiin ja liikunnallisiin koulutusohjelmiin. Kuitenkin 
yhteiskunnallisten ja hyvinvointiin liittyvien koulutusteemojen nostaminen olisi 
ensiarvoisen tärkeää,​ koska kaupungin uudessa strategiassakin hyvinvoinnin 
edistäminen on nostettu sen ansaitsemalle jalustalle. Myös sote-​puolella syntynyt 
työvoimavaje laittaa meidät tekemään uudenlaisia ratkaisuja koulutuskentälläkin,​ jotta 
mm. ikääntyvä väkemme saa ansaitsemaansa laadukasta hoitoa.

Keskustan valtuustoryhmä,​ ensimmäisenä allekirjoittajana Raija Koskiranta,​ teki hyvän 
aloitteen syksyllä 2022 liittyen lukioon perustettavasta tekniikan erityislinjasta. Tämä 
valtuustoaloite innosti allekirjoittaneen tekemään aloitteen liittyen seuraavaan:

’Kaupunginvaltuuston suomin oikeuksin esitän,​ että kaupungissamme ryhdytään 
toimenpiteisiin ja selvitetään mahdollisuutta perustaa Porin lukioon erikoistumislinja,​ 
jossa painotus olisi yhteiskunnallisissa ja hyvinvointiin tähtäävissä teemoissa. Tämä 
lujittaisi yhteistyötä alueen korkeakoulujen,​ SAMKin ja Yliopistokeskuksen kanssa,​ ja 
orientoisi alueella opiskelevia lukiolaisia kouluttautumaan yhteiskunnan ja 
hyvinvoinnin sektorin vahvoiksi ammattilaisiksi’.

Porissa 24.2.2023

 

Hanna Raitakari

kaupunginvaltuutettu (Kok.)

Pori ”

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää lähettää valtuustoaloitteen kaupunginhallitukselle 
kaupunginvaltuuston päätösten toimeenpanon yhteydessä käsiteltäväksi.

Päätös
Kaupunginvaltuusto päätti lähettää valtuustoaloitteen kaupunginhallitukselle 
kaupunginvaltuuston päätösten toimeenpanon yhteydessä käsiteltäväksi.
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Sivistyslautakunta, 21.06.2023, § 139

Valmistelija / lisätiedot:
Taneli Tiirikainen
taneli.tiirikainen@pori.fi
yksikön päällikkö,​ opetusyksikkö

Kaupunginhallitus on pyytänyt sivistyslautakunnan lausunnon valtuustoaloitteeseen ”
Yhteiskunta-​ ja hyvinvointipainotteinen erikoistumislinja Porin lukioon”. Aloitteessa 
esitetään,​ että Porissa ryhdytään toimenpiteisiin ja selvitetään mahdollisuutta 
perustaa Porin lukioon erikoistumislinja,​ jossa painotus olisi yhteiskunnallisissa ja 
hyvinvointiin tähtäävissä teemoissa. Tekijä kertoo saaneensa innoituksen aloitteeseen 
Keskustan valtuustoryhmän aloitteesta,​ jossa esitettiin,​ että   Porin lukiossa 
ryhdyttäisiin tarvittaviin toimiin erikoistumislinjojen lisäämiseksi tai olemassa olevien 
linjojen aloituspaikkojen lisäämiseksi. Sivistyslautakunta on käsitellyt asiaa 
kokouksessaan 13. joulukuuta 2022 (§ 292),​ ja asioiden samankaltaisuuden vuoksi 
joulukuisen vastauksen asiat koskevat pääosin myös tätä nyt vastattavaa 
valtuustoaloitetta.

Porin lukiossa on yleislinja,​ neljä erityislinjaa (englanti,​ ilmaisutaito,​ luonnontiede,​ 
urheilu) sekä kaksi painotetun opetuksen oppiainetta tai opintokokonaisuutta 
(kuvataide,​ liiketalous).  Uusien erityislinjojen perustaminen edellyttää rahoitusta ja 
osin myös opetus-​ ja kulttuuriministeriön lupapäätöksen muutosta. Ministeriö ei 
säätele sinänsä lukioiden opiskelijamäärää eikä hakulinjojen määrää. Varsinaiset 
erityislukiolinjat perustuvat kuitenkin opetus-​ ja kulttuuriministeriön myöntämään 
lukiokoulutuksen järjestämisluvan muutospäätökseen. Porin lukiolla on ministeriön 
erikoislukioluvat luonnontieteitä ja urheilulukiota varten. Erotuksena 
koulutuksenjärjestäjän itse perustamista ja rahoittamista erityislinjoista näihin 
ministeriön päätöksellä perustettuihin erikoislukiolinjoihin liittyy valtionavustuksen 
lisärahoitus ja opiskelijoiden oikeus jättää lukion valtakunnallisen tuntijaon mukaisia 
pakollisia moduuleja tietyin edellytyksin opiskelematta,​ jolloin erityislukiolinjan 
opinnot mahtuvat huomattavasti paremmin opiskelijan opinto-​ohjelmaan. Ministeriö 
arvioi erityislukioluvat uudelleen säännöllisesti. Tällä hetkellä ministeriö ei aktiivisesti 
edistä uusia erityislukiolinjoja,​ mutta on mahdollista,​ että tulevalla hallituskaudella 
luvat arvioidaan. Opetusyksikön päällikkö on keskustellut asiasta Kuntaliiton 
lukiokoulutuksen erityisasiantuntijan kanssa 21. maaliskuuta. Myös ministeriöstä on 
saatu lukioon sama vastaus.

Kahden lukion yhdistäminen Porin lukioksi ja sen toimintojen keskittäminen yhteen 
rakennukseen on ollut iso ponnistus,​ ja tämä työ jatkuu edelleen. Laadukas opetus 
edellyttää henkilökunnan hyvinvointia,​ ja muutosprosessille on nyt syytä antaa aikaa. 
Koronapandemian vaikutukset sekä geopoliittinen tilanne vaikuttavat opiskelijoiden 
jaksamiseen. Lukiolaisten hyvinvoinnista puhutaan paljon myös valtakunnallisesti. 
Opiskelijoiden hyvinvointiin,​ tukeen ja ohjaukseen panostamista tulee 
jatkaa.  Koulutuksen laatuun kiinnitetään huomiota jalkauttamalla valtakunnallista 
lukiokoulutuksen laatustrategiaa paikallisesti. Valtakunnallisesti keskustellaan 
lukiodiplomien painoarvon kasvattamisesta ja jopa yhden kirjoitettavan aineen 
korvaamisesta diplomilla. Korkeakoulujen todistusvalintauudistus heijastuu sekin 
paikallisena työnä lukioon lähivuosina. Lähitulevaisuudessa lukio ei kaipaa isoja 
uudistuksia vaan keskittymistä perusasioihin.
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Opiskelijoiden hyvinvointia edistetään Porin lukiossa olemassa olevien resurssien 
puitteissa. Kehitämme hyvinvointiin ja turvallisuuteen liittyvää toimintakulttuuria 
yhdessä opiskelijoiden kanssa. Lukion toukokuun 2023 hyvinvointikyselyssä väitteestä 
”koulu on luotettava ja turvallinen paikka” opiskelijoista 52 % oli täysin samaa mieltä ja 
42 % osittain samaa mieltä. Täysin eri mieltä väitteestä oli 1 % opiskelijoista. 
Huhtikuussa 2023 opiskelijamme osallistuivat myös Terveyden ja hyvinvoinnin 
laitoksen kouluterveyskyselyyn,​ jossa kartoitetaan kouluolojen lisäksi myös 
opiskelijoiden omaa terveyttä,​ terveystottumuksia ja elinoloja. Tämän kyselyn tulokset 
julkaistaan lukuvuoden 2023-​2024 aikana. THL:n kysely antaa hyvää verrokkiaineistoa 
suhteessa aiempiin vuosiin ja muihin toisen asteen oppilaitoksiin. Kesän 2023 aikana 
tehdään lukion tiloissa remonttia,​ ja syksyn aikana uusitaan opetustilojen kalustusta. 
Lukion on myös tiiviisti mukana Valimo-​hankkeen suunnittelussa. Opiskeluhuollon 
muutoksiin liittyen lukiossa on työn alla opetussuunnitelman päivitys,​ ja sen 
jalkauttaminen aloitetaan kuluvan vuoden aikana. Myös Poriin kaavailtu IB-​lukio vaatii 
työtä sekä lukion että sivistystoimialan hallinnon osalta.

Kuluvan vuoden 2023 talousarvioasiakirjassa on linjattu Porin lukion toiminnallisia 
tavoitteita. Monikielisten opiskelijoiden asiat,​ Satakunnan korkeakoulujen 
tunnettavuuden lisääminen,​ lukiolaisten ongelmanratkaisu-​ ja teknologiataitojen sekä 
ohjelmointiosaamisen kokeileminen ja kehittäminen sekä oppimisen ja hyvinvoinnin 
tukemiseen liittyvät asiat on nostettu tavoitteiksi,​ joiden toteuttaminen vaatii 
lukiotasolla paljon työtä.

Korkeakouluyhteistyön osalta lukio on pitkään tehnyt yhteistyötä korkea-​asteen 
opintojen mahdollistamiseksi lukioaikana. Insinöörikoulutuksen väyläopinnot ovat 
olleet mahdollisia Porin lukiossa parin vuoden ajan. Lukuvuoden 2022 alusta Porin 
lukio on koordinoinut Porin,​ Eurajoen ja Ulvilan lukioiden yhteistä Koulutusaste 
korkeammaksi – myös Satakunnassa -​hanketta,​ jossa yhtenä tavoitteena on lisätä 
Satakunnan alueen korkeakoulujen ja näiden hakulinjojen tunnettuutta. Erityisesti on 
huomioitu yliopistokeskuksen uusi ylioppilaspohjainen kandidaattiohjelma. Hankkeen 
arviointikyselyjen perusteella Satakunnan korkeakoulujen tunnettuus kasvoi selvästi 
lähtötilanteesta kevääseen 2023 mennessä. Syksyllä vajaa puolet opiskelijoista arvioi 
tuntevansa paikallisten korkeakoulujen opetustarjonnan hyvin tai kohtuullisesti,​ mutta 
toukokuussa 2023 jo 75 % tunsi korkeakoulujamme hyvin tai kohtuullisesti. Niin ikään 
tämän lukuvuoden alussa käynnistyneessä Porin lukion ja Hämeenlinnan Kaurialan 
lukion Signaali -​yhteishankkeessa kehitetään ongelmanratkaisu-​ ja teknologiataitojen 
sekä ohjelmointiosaamisen oppimista.  Sivistystoimiala tekee säännöllistä yhteistyötä 
Satakunnan ammattikorkeakoulun kanssa,​ ja valtuustoaloitteen hengessä 
keskusteluissa otetaankin esiin uudet väyläopintomahdollisuudet.

Lukiolaki 10.8.2018/714 2 §) määrittelee lukiokoulutuksen tarkoituksen. Lain 
mukaisesti lukiokoulutus antaa opiskelijalle valmiudet aloittaa korkeakoulututkintoon 
johtavat opinnot yliopistossa tai ammattikorkeakoulussa. Lukiokoulutuksen 
tarkoituksena on tukea opiskelijoiden kasvamista hyviksi,​ tasapainoisiksi ja 
sivistyneiksi ihmisiksi ja aktiivisiksi yhteiskunnan jäseniksi sekä antaa opiskelijoille 
työelämän,​ harrastusten sekä persoonallisuuden monipuolisen kehittämisen kannalta 
tarpeellisia tietoja,​ taitoja ja valmiuksia. Lisäksi koulutuksen tarkoituksena on antaa 
opiskelijoille valmiuksia elinikäiseen oppimiseen ja itsensä jatkuvaan kehittämiseen. 
Lukiokoulutus siis jo perusolemukseltaan toteuttaa valtuustoaloitteen toivetta.
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Johtopäätelmänä voidaan todeta,​ että Porin lukion kokonaisopiskelijamäärää ei ole 
syytä kasvattaa. Erityislukiolinjojen osalta on syytä odottaa ministeriön uutta 
arviointia. Lähitulevaisuudessa lukiossa tulee keskittyä nykyisten muutosten 
laadukkaaseen hoitamiseen sekä opiskelijoiden hyvinvoinnin edellytysten 
vahvistamiseen. Valtuustoaloitteen hengessä keskustellaan Satakunnan 
ammattikorkeakoulun kanssa mahdollisuudesta integroida SAMK:n tarjoamat 
väyläopinnot aiempaa paremmin lukion lukujärjestysten kanssa.  Tämä parantaisi 
lukiolaisten mahdollisuutta suorittaa muun muassa SAMK:n sairaanhoitajaopintojen 
väyläopinnot.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää antaa oheisen lausunnon kaupunginhallitukselle.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

Tiedoksi
Kaupunginhallitus/Johanna Jokelainen
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Kaupunginvaltuusto, § 47,27.03.2023
Sivistyslautakunta, § 118,23.05.2023
Sivistyslautakunta, § 140, 21.06.2023

§ 140
Perusopetuksen 5. ja 6. luokkien palauttaminen Söörmarkun koululle syksystä 2023 alkaen,​ 
valtuustoaloite,​ valtuutetut Heidi Sakari ja Tiina Stenman

PRIDno-2023-1157

Kaupunginvaltuusto, 27.03.2023, § 47

Valtuutetut Heidi Sakari ja Tiina Stenman jättivät valtuuston kokouksessa seuraavan 
valtuustoaloitteen:

"Valtuustoaloite 27.3.2023 

Perusopetuksen 5. ja 6. luokkien palauttaminen Söörmarkun koululle syksystä 2023 
alkaen 

Söörmarkun koulusta siirrettiin 5. ja 6. luokan opetus Noormarkun yhtenäiskouluun 
vuonna 2017 väliaikaisratkaisuna. Tuolloin koulun tilat eivät riittäneet kaikkien 
alaluokkien opetukseen. Tällä hetkellä koulun tilat mahdollistavat alaluokkien 1-​6 
järjestämisen Söörmarkun koulun tiloissa. Nyt kun tilanne on muuttunut ja väliaikaisia 
tiloja ei enää tarvita,​ 5. ja 6. luokan opetus on palautettava Söörmarkun koululle 
syksystä 2023 alkaen.  

Söörmarkun koulu on osaa aktiivista ja toimivaa kyläyhteisöä,​ jonka elinvoiman 
edellytyksenä on koulu. Varmistaaksemme,​ koulun pito-​ ja vetovoiman tulee meidän 
tehdä tarvittavat luokkamuutokset välittömästi. Söörmarkkulaisilla lapsilla on oikeus 
lähikouluunsa ja turvalliseen koulumatkaan,​ sekä oppimisympäristöön. 

Heidi Sakari ja Tiina Stenman  

Perussuomalaiset 

27.3.2023"

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää lähettää valtuustoaloitteen kaupunginhallitukselle 
kaupunginvaltuuston päätösten toimeenpanon yhteydessä käsiteltäväksi.

Päätös
Kaupunginvaltuusto päätti lähettää valtuustoaloitteen kaupunginhallitukselle 
kaupunginvaltuuston päätösten toimeenpanon yhteydessä käsiteltäväksi.

Sivistyslautakunta, 23.05.2023, § 118

Valmistelijat / lisätiedot:
Taneli Tiirikainen
taneli.tiirikainen@pori.fi
yksikön päällikkö,​ opetusyksikkö
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Liitteet
1 Liite 1.pdf

Kaupunginhallitus on pyytänyt sivistyslautakunnalta lausuntoa valtuustoaloitteeseen 
“Perusopetuksen 5. ja 6. luokkien palauttaminen Söörmarkun koululle syksystä 2023 
alkaen ”. Valtuustoaloitteessa esitetään,​ että Söörmarkun kouluun palautetaan 5. ja 6. 
luokan opetus syksystä 2023 alkaen. Tässä vastauksessa käsitellään ensin asian 
taustaa,​ sitten alueen oppilasmääriä ja nykytilaa sekä lukuvuodelle 2023-​2024 tehtyjä 
suunnitelmia opetuksen järjestämiseksi. Lopuksi esitetään sivistyslautakunnan 
näkemys valtuustoaloitteen esitykseen.  

Söörmarkun koulun vuosiluokkien 5-​6 oppilaat ovat sivistyslautakunnan (18.4.2016,​ 50 
§) päätöksellä käyneet koulua lukuvuodesta 2017-​2018 alkaen Noormarkun 
yhtenäiskoulussa. Oppilaat siirrettiin,​ koska Söörmarkun alueen oppilasmäärä oli 
kasvamassa liian suureksi koulun tiloihin. Koulussa on neljä tavanomaista luokkatilaa. 
Siirto mahdollisti myös Noormarkun yhtenäiskoulussa yhdysluokkien purkamisen. 
Asiassa kuultiin huoltajia,​ joita huolestutti etenkin oppilaiden kulkeminen 
Söörmarkusta Noormarkun kouluun. Kaikilla oppilailla ei ole maksutonta 
koulukuljetusetuutta Noormarkun yhtenäiskouluun. Päätöksen yhteydessä mainittiin,​ 
että oppilasmäärien kääntyessä laskuun,​ arvioidaan uudelleen 5.-​6.-​luokkalaisten 
sijoittumispaikka. 

Vuodelle 2019 valmisteltiin Porissa laajaa palveluverkkoselvitystä. Valtuusto teki 
asiasta päätöksen (KV 27.5.2019,​ § 56). Palveluverkkopäätös avattiin ja valmisteltiin 
uudelleen,​ ja valtuusto päätti nyt voimassa olevasta palveluverkosta (KV 15.6.2020,​ § 
23). Palveluverkkoselvityksiä laadittaessa Söörmarkun oppilasmäärät olivat laskussa. 
Osana selvityksiä tarkasteltiin koulurakennusten kuntoja ja korjaustarpeita. 
Söörmarkun koulu oli välttävässä kunnossa ja tuolloin arvioitiin,​ että 
peruskorjaustarvetta on lähivuosina. Söörmarkun koulun lakkauttamisen tai 
korjaamisen osalta ei kuitenkaan tehty päätöksiä. Yhtenä vaihtoehtona esitettiin 
Söörmarkun koulun muuttaminen ns. pienten lasten kouluksi,​ jossa olisi vuosiluokat 
1–2 ja varhaiskasvatuksen palveluja ja vuosiluokat 3–6 siirtyisivät Noormarkun 
yhtenäiskouluun. Palveluverkkoselvitystä laadittaessa ennakoitiin,​ että muutaman 
vuoden päästä Noormarkun yhtenäiskouluun mahtuisivat kaikki palvelualueen 
koulujen (Ahlainen,​ Kangas,​ Söörmarkku ja Noormarkku) oppilaat. Ahlaisiin on 
sittemmin aloitettu uuden monitoimitalon suunnittelu.  Osana vuoden 2020 
palveluverkkopäätöstä päätettiin,​ että Söörmarkun ja Kankaan koulujen toiminta 
jatkuu nykyisellään ja peruskorjaustarve arvioidaan vuoden 2024 lopussa. 

Söörmarkun koulussa oli tilastointipäivänä 20.9.2022 oppilaita 60 (1. luokalla 15,​ 2. 
luokalla 9,​ 3. luokalla 16 ja 4. luokalla 20) Noormarkun yhtenäiskoulussa oli 
vuosiluokilla 1-​6 tilastointipäivänä 285 oppilasta (5. luokalla 46 oppilasta ja kaksi 
luokkaa,​ 6. luokalla 71 oppilasta ja kolme luokkaa,​ lisäksi noin kymmenen oppilasta 
luokkien 5-​6 pienryhmissä). Kankaan koulussa oli 52 oppilasta ja Ahlaisten koulussa oli 
54 oppilasta. Syksyllä 2023 Söörmarkun koulussa on aloittamassa 11 oppilasta. 
Kaikkien alueen koulujen ja myös Söörmarkun koulun oppilasmäärä laskee eikä 
oppilasmäärän kasvua ole näkyvissä. Pientä vaihtelua on vuosittain. Ennusteen 
mukaan Noormarkun alueen eli Söörmarkun,​ Noormarkun ja Kankaan koulujen 1.-​
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luokkalaisten määrä on lähes sama kuin tällä hetkellä Noormarkun yhtenäiskoulussa 
aloittavien 1. luokkalaisten määrä. (Liitteenä 1 on kuvio,​ jossa  esitetään Noormarkun 
alueen 1. luokkalaisten määrät ennusteen mukaan.) 

Taulukossa 1 on esitetty Söörmarkun 1. luokkalaisten määrän kehitys ja lukuvuodesta 
2024-​2025 alkaen ennuste. Koulutulokkaita laskettaessa opetusyksikössä käytetään 
väestötietorekisterin mukaisten lähikoulualueen lapsimäärien lisäksi 
oppilasennustetta,​ joka on 90 % väestörekisterin mukaisesta oppilasmäärästä. 
Oppilasennusteita käytetään,​ koska lähikoulualueelta keskimäärin noin 10 % lapsista 
menee muualle kuin lähikouluunsa (esimerkiksi yksityiseen kouluun,​ erityiskouluun,​ 
englanninkieliseen opetukseen,​ koulunaloitusta voidaan lykätä). Ennusteissa ja 
oppilasmäärissä on aina muutaman oppilaan heittoja suuntaan tai toiseen,​ koska 
muuttoliikettä tapahtuu kaupungin sisällä,​ Porin kaupunkiin ja Porista pois. 

Taulukko 1. Söörmarkun koulun 1. luokkalaisten määrä ja lukuvuodesta 2024-​2025 
alkaen ennuste 

Lukuvuosi  1. luokkalaisten määrä 
2011-​2012  7 
2012-​2013  14 
2013-​2014  11 
2014-​2015  18 
2015-​2016  19 
2016-​2017  17 
2017-​2018  29 
2018-​2019  14 
2019-​2020  22 
2020-​2021  20 
2021-​2022  9 
2022-​2023  15 
2023-​2024  11 
2024-​2025  10 
2025-​2026  12 
2026-​2027  5 
2027-​2028  10 
2028-​2029  8 

Lähivuosina täytyy ratkaista osana koko kaupungin palveluverkkoa se,​ miten 
oppilasmäärien laskuun Noormarkun alueella reagoidaan. Edelleen vaihtoehtona on 
toki Söörmarkun koulun palauttaminen vuosiluokkien 1–6 kouluksi,​ sen muuttaminen 
ns. pienten lasten kouluksi tai tilanteen säilyttäminen nykyisellään.  Nopeita ratkaisuja 
kannattaa tämän tyyppisissä tilanteissa tehdä lähinnä silloin kun oppilasmäärän kasvu 
pakottaa oppilaiden siirtämisen toiseen kouluun. Muissa tilanteissa asiaa kannattaa 
tarkastella mahdollisimman monelta kannalta. Oppilaan lyhyt koulumatka on toki 
arjessa tärkeä asia,​ mutta oppilasta lähinnä oleva koulu ei aina ole välttämättä 
tarkoituksenmukaisin ratkaisu vaan opetuksen järjestämisessä on muitakin tekijöitä,​ 
joiden huolellinen tarkastelu on järkevää. Perusopetuslain 6 §:n mukaan opetus tulee 
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kunnassa järjestää siten,​ että oppilaiden koulumatkat ovat asutuksen,​ koulujen ja 
muiden opetuksen järjestämispaikkojen sijainti sekä liikenneyhteydet huomioon 
ottaen mahdollisimman turvallisia ja lyhyitä.  Lähikoulu ei kuitenkaan lain mukaan ole 
välttämättä oppilasta fyysisesti lähinnä olevin koulu. Kunta voi vapaasti määritellä 
menettelyn,​ jolla oppilaita kouluun osoitetaan. Koulupaikan määrittelyssä on kuitenkin 
toimittava tasapuolisesti,​ oikeudenmukaisesti ja johdonmukaisesti (PoL 4 §,​ 6 §,​ 
Hallintolaki 6 §). Kunta voi määritellä lähikoulun voidakseen suunnitella ja hallita 
opetusjärjestelyjä ja kustannuksia tarkoituksenmukaisella tavalla. 

Opetuksen ja muiden palvelujen järjestämisen kannalta on pyritty huolehtimaan siitä,​ 
että jokaiselle oppilaalle pystyttäisiin tarjoamaan mahdollisimman monipuoliset,​ tasa-​
arvoiset,​ laadukkaat ja parhaiten oppimista ja koulunkäyntiä tukevat palvelut. 
Palvelutarpeen moninaistuessa erilaisten aikuisten määrä ja moniammatillisten 
palvelujen määrä kouluilla on kasvanut ja näiden organisoiminen pienissä yksiköissä 
on haasteellista. Oppilasmäärien laskiessa tärkeäksi on koettu yhtenäiskoulujen,​ tässä 
tapauksessa Noormarkun yhtenäiskoulun,​ vahvistaminen alueen keskuksena,​ jotta 
alueen oppilaille pystytään tarjoamaan mahdollisimman hyvät palvelut. Muun muassa 
oppimisen tuen ja oppilashuollon palvelujen järjestämisessä on keskeistä,​ että 
henkilöstön työaikaa käytetään mahdollisimman vähän siirtymisiin ja esimerkiksi 
koulukuraattori on läsnä koululla. Noormarkun yhtenäiskouluun on tehty isoja 
panostuksia esimerkiksi erityisopetusresurssiin,​ sinne on rekrytoitu koulutukihenkilö 
sekä hyvinvointialueella työskentelevä perhetyöntekijä. On selvää,​ että nämä kaikki 
toiminnot eivät voi jatkua ennallaan,​ mikäli koulun oppilasmäärä tulee merkittävästi 
laskemaan. Noormarkun yhtenäiskouluun sijoitettuna tämä resurssi palvelee myös 
Söörmarkussa asuvia vuosiluokkien 5–6 oppilaita. Resurssi ei sellaisenaan myöskään 
siirry Söörmarkun kouluun,​ koska mitä suurempi resurssi on kohdennettu yhteen 
kouluun,​ sen käyttäminen tarkoituksenmukaisesti on helpompaa. Pienessä koulussa 
ja tulevien oppilasmäärien mukaan Söörmarkun koulussa opetus joudutaan yhä 
useammin järjestämään yhdysluokkaopetuksena. Alkuopetuksessa,​ jossa 
perustaitojen,​ luku-​,​ kirjoitus-​ ja matemaattisten taitojen opettelu on vielä keskeistä,​ 
tämä toimii hyvin,​ mutta ylemmillä vuosiluokilla järjestelyt ovat yhä haastavampia. 

Mikäli palauttamiseen päädytään,​ tulee siihen kuitenkin varata riittävästi 
suunnitteluaikaa sekä varautua kustannuksiin ja muihin resurssitarpeisiin. 
Seuraavassa tarkastellaan asioita,​ joihin pitää voida varautua pidemmällä aikavälillä 
kuin mitä nyt olisi tarjolla.  

Vuosiluokkien 5–6 oppilaiden palauttaminen edellyttäisi mahdollisia tiloihin liittyviä 
tarkasteluja ja parannuksia esimerkiksi ilmanvaihdon ja teknisen työn tilan osalta. 
Tekniseltä toimialalta saadun tiedon mukaan Söörmarkun koulun vanha osa on 
rakennettu vuonna 1964 ja peruskorjattu vuonna 1994. Koulun laajennusosa on 1990-​
luvulta. Kiinteistölle on rakennettu myös laajennusosa,​ jossa toimii Söörmarkun 
päiväkoti. Koulun osalta kiinteistö on teknisen käyttöikänsä loppupuolella ja 
peruskorjauksen tarve on ilmeinen. Koulun osalta kiinteistön tekninen arvo on 68 % 
tavoitetason ollessa vähintään 85 % (tekninen arvo suhteessa uushankintahintaan). 
Koulussa ei ole tiedossa olevia sisäilmaongelmia. Mikäli kyseessä olevaan kiinteistöön 
sijoitetaan lisää oppilaita,​ tulee ennen tätä tutkia myös kiinteistön ilmanvaihdon 
riittävyys. Muutostoimenpiteisiin varata riittävästi aikaa sekä rahaa. Porin 
peruskoulujen teknisen työn opetustiloihin tehdään lukuvuoden 2023-​2024 aikana 
turvallisuuskartoitus teknisen toimialan tilauksesta. Palvelu on hankittu Fedusec Oy:
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ltä.  Söörmarkun kouluun tilojen,​ koneiden ja laitteiden turvallisuuskartoitus on tehty 
13.4.2023. Se on sisältänyt muun muassa kone-​ ja laitetestaukset sekä tilojen ja 
koneiden riskien arvioinnit. Turvallisuuskartoituksen mukaan koulun teknisen työn 
tilat eivät ole voimassa olevien määräysten ja ohjeistuksien mukaiset. Söörmarkun 
koulun teknisen työn tilat soveltuvat nykyisellään vuosiluokkien 1-​4 opetukseen 
huonosti ja turvallisuuskartoituksessa esitetyillä,​ syyskuun loppuun mennessä 
tehtävillä toimenpiteillä päästään tyydyttävään tasoon. Jotta tilat soveltuisivat 
vuosiluokkien 5-​6 opetukseen,​ tarvittaisiin suurempia korjaustoimenpiteitä,​ kuten 
väliseiniä,​ ja tilojen ahtaus tekisi muutoksista todella hankalasti toteutettavia.  

Opetusyksikössä on suunniteltu lukuvuoden 2023-​2024 järjestelyjä siitä 
lähtökohdasta,​ että Söörmarkun koulussa ovat vuosiluokat 1-​4 ja alueen vuosiluokkien 
5-​6 oppilaat käyvät koulun Noormarkun yhtenäiskoulussa. Tästä lähtökohdasta on 
jaettu kouluille tuntikehys opetuksen järjestämistä varten,​ käyttörahat 
oppimateriaalihankintoja ja muita vastaavia kuluja varten sekä 
koulunkäyntiohjaajaresurssi. Kouluihin on tilattu opetusmateriaalit,​ 
palveluliikelaitokselle on ilmoitettu alustavat ruokailumäärät,​ erityisopetuksen 
järjestelyjä on suunniteltu jne. Koulujen palkkaperusteryhmät on alustavasti laskettu,​ 
ja niiden perusteella on haarukoitu mm. rehtoreiden opetusvelvollisuudet,​ koulu-​ ja 
kuntakohtaisen rahan käyttäminen,​ vararehtoriresursointi ja muita käytännön 
asioita.   

Tämän hetken suunnitelman mukaan yhtenäiskoululla on lukuvuonna 2023-​2024 
kolme viidettä luokkaa,​ joiden koot ovat 18,​ 18 ja 19 oppilasta. Noormarkun 
yhtenäiskoulussa on tällä hetkellä viidennellä luokalla (lukuvuonna 2023-​2024 
kuudennella luokalla) 12 Söörmarkun alueen oppilasta. Söörmarkun nykyisiä 
neljäsluokkalaisia eli Noormarkun yhtenäiskoulun lukuvuoden 2023-​2024 
viidesluokkalaisia on 20 oppilasta. Jakotunteja kohdennetaan käsityöopetukseen,​ ja 
laaja-​alaisen erityisopettajan resurssia on käytettävissä tarpeiden mukaisesti. 
Viidensiä luokkia varten on kohdennettu yksi koulunkäyntiohjaaja. Muita kuin oman 
luokanopettajan pitämiä tunteja ovat aineenopettajien opettamat musiikki ja englanti 
sekä käsityöhön ja liikuntaan erikoistuneiden opettajien opettamat tunnit. 
Viidesluokkalaisille on tarjolla yhdeksän valinnaisainetta muun muassa kotitalouteen 
ja robotiikkaan liittyen.  Kuudensia luokkia on kaksi,​ molemmissa on 23 oppilasta. 
Jakotunteja kohdennetaan käsityöopetukseen,​ ja laaja-​alaisen erityisopettajan 
resurssia on käytettävissä tarpeiden mukaisesti,​ samoin ohjaajaresurssia. Muita kuin 
oman luokanopettajan pitämiä tunteja ovat aineenopettajien opettamat musiikki,​ 
ruotsi ja englanti sekä käsityöhön ja liikuntaan erikoistuneiden opettajien opettamat 
tunnit. Kuudesluokkalaisille on tarjolla samat valinnaisaineet kuin viidesluokkalaisille.  

Luokkajaot ja valinnaisryhmät on tehty,​ ja koko paketti pitäisi suunnitella uudelleen,​ 
mikäli Söörmarkun alueen oppilaat eivät opiskelisi yhtenäiskoululla. Oletettavasti 
valinnaisainetarjonta supistuisi,​ kun kaikkiin ryhmiin ei jäisi riittävästi oppilaita. 
Viidensistä luokista muodostuisi vain kaksi luokkaa. Muutos vaikuttaisi opettajille 
suunniteltuihin työmääriin ja tältä osin pitäisi suunnittelu tehdä uusiksi,​ mikä 
viivästyttäisi lukujärjestysten valmistumista. Tulevien kuudensien luokat pitäisi tehdä 
uudelleen,​ mutta silti kaikki oppilaat eivät mahtuisi yhteen luokkaan. Noormarkun 
koulun tuntikehystä ei voitaisi tältä osin vähentää,​ ja toisaalta Söörmarkussa 
tarvittaisiin lisätunteja. Molempien koulujen tuntikehys siis menisi uusiksi. 
Koulukohtaista käyttörahaa on jo molemmissa kouluissa käytetty,​ jolloin sen 
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uudelleen jakaminen ja käytön suunnittelu edellyttäisi lisärahoitusta ja budjettien 
tekemistä uudelleen.  

Opettajien tuntimäärät riippuvat koulun oppilas-​ ja opetusryhmien määrästä sekä 
opetettavista aineista. Koska suunnittelut ovat jo näin pitkällä,​ on myös opettajien ensi 
lukuvuoden tuntimäärät lähtökohtaisesti tiedossa ja myös heille uudet järjestelyt 
aiheuttaisivat muutoksia työmäärissä ja sen myötä palkassa. Osa opettajista 
jouduttaisiin mahdollisesti siirtämään myös toiseen kouluun ilman mahdollisuutta 
tehdä omia ratkaisuja siihen liittyen. Vaikka opetuksen järjestämisessä opettajan etu 
on toissijainen oppilaan edulle,​ olisi tämä huonoa hallintoa. 

Sivistystoimiala on saanut aiemmin tänä vuonna asiaan liittyvän kirjeen Söörmarkun 
koulun vanhempainyhdistykseltä. Kirje on käsitelty sivistyslautakunnan kokouksen 
yhteydessä 31.1.2023,​ ja toimialajohtaja on vastannut vanhempainyhdistykselle 
sähköpostitse. Opetusyksikön hallinnon henkilöitä on ollut vierailulla Söörmarkun 
koululla ns. koulukiertojen yhteydessä 13.1.2023. Paikalla on ollut myös 
vanhempainyhdistyksen puheenjohtaja,​ ja yhtenä keskustelujen aiheena on ollut 
luokkien viisi ja kuusi opetusjärjestelyt. Aloitteen teemaan liittyen vanhempainyhdistys 
on kutsunut sekä päättäjiä että viranhaltijoita keskustelutilaisuuteen koululle 
16.3.2023. 

Vuonna 2016 on siis todettu,​ että Söörmarkun koulun vuosiluokkien 5–6 oppilaiden 
koulupaikkaa tarkastellaan myöhemmin,​ jos/kun oppilasmäärät ovat laskussa. Vuonna 
2020 oppilasmäärät olivat jo laskussa ja silloin määriteltiin,​ että tilannetta tarkkaillaan 
vielä vuoden 2024 loppuun. Tällöin mahdollista palautusta takaisin Söörmarkun 
kouluun ehdittäisiin valmistella ajoissa esimerkiksi lukuvuodelle 2025-​2026 riippuen 
valmistelun ja päätöksenteon aikataulusta. Kokonaisten luokka-​asteiden siirtoa ei 
voida valmistella toukokuussa,​ jos ns. palautuksen tulisi tapahtua jo elokuussa 
2023.  Opetusjärjestelyjen muuttaminen syksyksi 2023 aiheuttaisi kohtuuttoman 
paljon lisätöitä ja vaatisi lisäresursseja. Palveluverkkopäätöksen mukaisesti 
sivistystoimiala arvio vuoden 2024 lopussa Söörmarkun koulun tulevia 
opetusjärjestelyjä,​ eri tahojen näkökulmat kuullen ja huomioiden,​ ja tuo asian 
päätettäväksi. Päätöksen perusteella teknisen toimialan tulee tarvittaessa tehdä 
resurssivaraukset sekä suunnitelmat koulun peruskorjausta varten. Sivistystoimiala 
esittää,​ että opetusjärjestelyt lukuvuodelle 2023-​2024 toteutetaan suunnitellulla 
tavalla,​ vuoden 2020 palveluverkkopäätöksen linjauksen mukaisesti. 

Ehdotus
Esittelijä: Taneli Tiirikainen,​ yksikön päällikkö,​ opetusyksikkö

Sivistyslautakunta päättää antaa oheisen lausunnon kaupunginhallitukselle. 

Päätös
Esittelijä poisti asian listalta. 

Sivistyslautakunta, 21.06.2023, § 140

Valmistelija / lisätiedot:
Taneli Tiirikainen
taneli.tiirikainen@pori.fi
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yksikön päällikkö,​ opetusyksikkö

Liitteet
1 Liite 1.pdf

Kaupunginhallitus on pyytänyt sivistyslautakunnalta 30. kesäkuuta mennessä 
lausuntoa valtuustoaloitteeseen “Perusopetuksen 5. ja 6. luokkien palauttaminen 
Söörmarkun koululle syksystä 2023 alkaen ”. Valtuustoaloitteessa esitetään,​ että 
Söörmarkun kouluun palautetaan 5. ja 6. luokan opetus syksystä 2023 alkaen. Tässä 
vastauksessa käsitellään ensin asian taustaa,​ sitten alueen oppilasmääriä ja nykytilaa 
sekä lukuvuodelle 2023-​2024 tehtyjä suunnitelmia opetuksen järjestämiseksi. Lopuksi 
esitetään sivistyslautakunnan näkemys valtuustoaloitteen esitykseen.  

Söörmarkun koulun vuosiluokkien 5-​6 oppilaat ovat sivistyslautakunnan (18.4.2016,​ 50 
§) päätöksellä käyneet koulua lukuvuodesta 2017-​2018 alkaen Noormarkun 
yhtenäiskoulussa. Oppilaat siirrettiin,​ koska Söörmarkun alueen oppilasmäärä oli 
kasvamassa liian suureksi koulun tiloihin. Koulussa on neljä tavanomaista luokkatilaa. 
Siirto mahdollisti myös Noormarkun yhtenäiskoulussa yhdysluokkien purkamisen. 
Asiassa kuultiin huoltajia,​ joita huolestutti etenkin oppilaiden kulkeminen 
Söörmarkusta Noormarkun kouluun. Kaikilla oppilailla ei ole maksutonta 
koulukuljetusetuutta Noormarkun yhtenäiskouluun. Päätöksen yhteydessä mainittiin,​ 
että oppilasmäärien kääntyessä laskuun,​ arvioidaan uudelleen 5.-​6.-​luokkalaisten 
sijoittumispaikka. 

Vuodelle 2019 valmisteltiin Porissa laajaa palveluverkkoselvitystä. Valtuusto teki 
asiasta päätöksen (KV 27.5.2019,​ § 56). Palveluverkkopäätös avattiin ja valmisteltiin 
uudelleen,​ ja valtuusto päätti nyt voimassa olevasta palveluverkosta (KV 15.6.2020,​ § 
23). Palveluverkkoselvityksiä laadittaessa Söörmarkun oppilasmäärät olivat laskussa. 
Osana selvityksiä tarkasteltiin koulurakennusten kuntoja ja korjaustarpeita. 
Söörmarkun koulu oli välttävässä kunnossa ja tuolloin arvioitiin,​ että 
peruskorjaustarvetta on lähivuosina. Söörmarkun koulun lakkauttamisen tai 
korjaamisen osalta ei kuitenkaan tehty päätöksiä. Yhtenä vaihtoehtona esitettiin 
Söörmarkun koulun muuttaminen ns. pienten lasten kouluksi,​ jossa olisi vuosiluokat 
1–2 ja varhaiskasvatuksen palveluja ja vuosiluokat 3–6 siirtyisivät Noormarkun 
yhtenäiskouluun. Palveluverkkoselvitystä laadittaessa ennakoitiin,​ että muutaman 
vuoden päästä Noormarkun yhtenäiskouluun mahtuisivat kaikki palvelualueen 
koulujen (Ahlainen,​ Kangas,​ Söörmarkku ja Noormarkku) oppilaat. Ahlaisiin on 
sittemmin aloitettu uuden monitoimitalon suunnittelu.  Osana vuoden 2020 
palveluverkkopäätöstä päätettiin,​ että Söörmarkun ja Kankaan koulujen toiminta 
jatkuu nykyisellään ja peruskorjaustarve arvioidaan vuoden 2024 lopussa. 

Söörmarkun koulussa oli tilastointipäivänä 20.9.2022 oppilaita 60 (1. luokalla 15,​ 2. 
luokalla 9,​ 3. luokalla 16 ja 4. luokalla 20) Noormarkun yhtenäiskoulussa oli 
vuosiluokilla 1-​6 tilastointipäivänä 285 oppilasta (5. luokalla 46 oppilasta ja kaksi 
luokkaa,​ 6. luokalla 71 oppilasta ja kolme luokkaa,​ lisäksi noin kymmenen oppilasta 
luokkien 5-​6 pienryhmissä). Kankaan koulussa oli 52 oppilasta ja Ahlaisten koulussa oli 
54 oppilasta. Syksyllä 2023 Söörmarkun koulussa on aloittamassa 11 oppilasta. 
Kaikkien alueen koulujen ja myös Söörmarkun koulun oppilasmäärä laskee eikä 
oppilasmäärän kasvua ole näkyvissä. Pientä vaihtelua on vuosittain. Ennusteen 
mukaan Noormarkun alueen eli Söörmarkun,​ Noormarkun ja Kankaan koulujen 1.-​
luokkalaisten määrä on lähes sama kuin tällä hetkellä Noormarkun yhtenäiskoulussa 
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aloittavien 1. luokkalaisten määrä. (Liitteenä 1 on kuvio,​ jossa  esitetään Noormarkun 
alueen 1. luokkalaisten määrät ennusteen mukaan.) 

Taulukossa 1 on esitetty Söörmarkun 1. luokkalaisten määrän kehitys ja lukuvuodesta 
2024-​2025 alkaen ennuste. Koulutulokkaita laskettaessa opetusyksikössä käytetään 
väestötietorekisterin mukaisten lähikoulualueen lapsimäärien lisäksi 
oppilasennustetta,​ joka on 90 % väestörekisterin mukaisesta oppilasmäärästä. 
Oppilasennusteita käytetään,​ koska lähikoulualueelta keskimäärin noin 10 % lapsista 
menee muualle kuin lähikouluunsa (esimerkiksi yksityiseen kouluun,​ erityiskouluun,​ 
englanninkieliseen opetukseen,​ koulunaloitusta voidaan lykätä). Ennusteissa ja 
oppilasmäärissä on aina muutaman oppilaan heittoja suuntaan tai toiseen,​ koska 
muuttoliikettä tapahtuu kaupungin sisällä,​ Porin kaupunkiin ja Porista pois. 

Taulukko 1. Söörmarkun koulun 1. luokkalaisten määrä ja lukuvuodesta 2024-​2025 
alkaen ennuste 

Lukuvuosi  1. luokkalaisten määrä 
2011-​2012  7 
2012-​2013  14 
2013-​2014  11 
2014-​2015  18 
2015-​2016  19 
2016-​2017  17 
2017-​2018  29 
2018-​2019  14 
2019-​2020  22 
2020-​2021  20 
2021-​2022  9 
2022-​2023  15 
2023-​2024  11 
2024-​2025  10 
2025-​2026  12 
2026-​2027  5 
2027-​2028  10 
2028-​2029  8 

Lähivuosina täytyy ratkaista osana koko kaupungin palveluverkkoa se,​ miten 
oppilasmäärien laskuun Noormarkun alueella reagoidaan. Edelleen vaihtoehtona on 
toki Söörmarkun koulun palauttaminen vuosiluokkien 1–6 kouluksi,​ sen muuttaminen 
ns. pienten lasten kouluksi tai tilanteen säilyttäminen nykyisellään.  Nopeita ratkaisuja 
kannattaa tämän tyyppisissä tilanteissa tehdä lähinnä silloin kun oppilasmäärän kasvu 
pakottaa oppilaiden siirtämisen toiseen kouluun. Muissa tilanteissa asiaa kannattaa 
tarkastella mahdollisimman monelta kannalta. Oppilaan lyhyt koulumatka on toki 
arjessa tärkeä asia,​ mutta oppilasta lähinnä oleva koulu ei aina ole välttämättä 
tarkoituksenmukaisin ratkaisu vaan opetuksen järjestämisessä on muitakin tekijöitä,​ 
joiden huolellinen tarkastelu on järkevää. Perusopetuslain 6 §:n mukaan opetus tulee 
kunnassa järjestää siten,​ että oppilaiden koulumatkat ovat asutuksen,​ koulujen ja 
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muiden opetuksen järjestämispaikkojen sijainti sekä liikenneyhteydet huomioon 
ottaen mahdollisimman turvallisia ja lyhyitä.  Lähikoulu ei kuitenkaan lain mukaan ole 
välttämättä oppilasta fyysisesti lähinnä olevin koulu. Kunta voi vapaasti määritellä 
menettelyn,​ jolla oppilaita kouluun osoitetaan. Koulupaikan määrittelyssä on kuitenkin 
toimittava tasapuolisesti,​ oikeudenmukaisesti ja johdonmukaisesti (PoL 4 §,​ 6 §,​ 
Hallintolaki 6 §). Kunta voi määritellä lähikoulun voidakseen suunnitella ja hallita 
opetusjärjestelyjä ja kustannuksia tarkoituksenmukaisella tavalla. 

Opetuksen ja muiden palvelujen järjestämisen kannalta on pyritty huolehtimaan siitä,​ 
että jokaiselle oppilaalle pystyttäisiin tarjoamaan mahdollisimman monipuoliset,​ tasa-​
arvoiset,​ laadukkaat ja parhaiten oppimista ja koulunkäyntiä tukevat palvelut. 
Palvelutarpeen moninaistuessa erilaisten aikuisten määrä ja moniammatillisten 
palvelujen määrä kouluilla on kasvanut ja näiden organisoiminen pienissä yksiköissä 
on haasteellista. Oppilasmäärien laskiessa tärkeäksi on koettu yhtenäiskoulujen,​ tässä 
tapauksessa Noormarkun yhtenäiskoulun,​ vahvistaminen alueen keskuksena,​ jotta 
alueen oppilaille pystytään tarjoamaan mahdollisimman hyvät palvelut. Muun muassa 
oppimisen tuen ja oppilashuollon palvelujen järjestämisessä on keskeistä,​ että 
henkilöstön työaikaa käytetään mahdollisimman vähän siirtymisiin ja esimerkiksi 
koulukuraattori on läsnä koululla. Noormarkun yhtenäiskouluun on tehty isoja 
panostuksia esimerkiksi erityisopetusresurssiin,​ sinne on rekrytoitu koulutukihenkilö 
sekä hyvinvointialueella työskentelevä perhetyöntekijä. On selvää,​ että nämä kaikki 
toiminnot eivät voi jatkua ennallaan,​ mikäli koulun oppilasmäärä tulee merkittävästi 
laskemaan. Noormarkun yhtenäiskouluun sijoitettuna tämä resurssi palvelee myös 
Söörmarkussa asuvia vuosiluokkien 5–6 oppilaita. Resurssi ei sellaisenaan myöskään 
siirry Söörmarkun kouluun,​ koska mitä suurempi resurssi on kohdennettu yhteen 
kouluun,​ sen käyttäminen tarkoituksenmukaisesti on helpompaa. Pienessä koulussa 
ja tulevien oppilasmäärien mukaan Söörmarkun koulussa opetus joudutaan yhä 
useammin järjestämään yhdysluokkaopetuksena. Alkuopetuksessa,​ jossa 
perustaitojen,​ luku-​,​ kirjoitus-​ ja matemaattisten taitojen opettelu on vielä keskeistä,​ 
tämä toimii hyvin,​ mutta ylemmillä vuosiluokilla järjestelyt ovat yhä haastavampia. 

Mikäli palauttamiseen päädytään,​ tulee siihen kuitenkin varata riittävästi 
suunnitteluaikaa sekä varautua kustannuksiin ja muihin resurssitarpeisiin. 
Seuraavassa tarkastellaan asioita,​ joihin pitää voida varautua pidemmällä aikavälillä 
kuin mitä nyt olisi tarjolla.  

Vuosiluokkien 5–6 oppilaiden palauttaminen edellyttäisi mahdollisia tiloihin liittyviä 
tarkasteluja ja parannuksia esimerkiksi ilmanvaihdon ja teknisen työn tilan osalta. 
Tekniseltä toimialalta saadun tiedon mukaan Söörmarkun koulun vanha osa on 
rakennettu vuonna 1964 ja peruskorjattu vuonna 1994. Koulun laajennusosa on 1990-​
luvulta. Kiinteistölle on rakennettu myös laajennusosa,​ jossa toimii Söörmarkun 
päiväkoti. Koulun osalta kiinteistö on teknisen käyttöikänsä loppupuolella ja 
peruskorjauksen tarve on ilmeinen. Koulun osalta kiinteistön tekninen arvo on 68 % 
tavoitetason ollessa vähintään 85 % (tekninen arvo suhteessa uushankintahintaan). 
Koulussa ei ole tiedossa olevia sisäilmaongelmia. Mikäli kyseessä olevaan kiinteistöön 
sijoitetaan lisää oppilaita,​ tulee ennen tätä tutkia myös kiinteistön ilmanvaihdon 
riittävyys. Muutostoimenpiteisiin varata riittävästi aikaa sekä rahaa. Porin 
peruskoulujen teknisen työn opetustiloihin tehdään lukuvuoden 2023-​2024 aikana 
turvallisuuskartoitus teknisen toimialan tilauksesta. Palvelu on hankittu Fedusec Oy:
ltä.  Söörmarkun kouluun tilojen,​ koneiden ja laitteiden turvallisuuskartoitus on tehty 
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13.4.2023. Se on sisältänyt muun muassa kone-​ ja laitetestaukset sekä tilojen ja 
koneiden riskien arvioinnit. Turvallisuuskartoituksen mukaan koulun teknisen työn 
tilat eivät ole voimassa olevien määräysten ja ohjeistuksien mukaiset. Söörmarkun 
koulun teknisen työn tilat soveltuvat nykyisellään vuosiluokkien 1-​4 opetukseen 
huonosti ja turvallisuuskartoituksessa esitetyillä,​ syyskuun loppuun mennessä 
tehtävillä toimenpiteillä päästään tyydyttävään tasoon. Jotta tilat soveltuisivat 
vuosiluokkien 5-​6 opetukseen,​ tarvittaisiin suurempia korjaustoimenpiteitä,​ kuten 
väliseiniä,​ ja tilojen ahtaus tekisi muutoksista todella hankalasti toteutettavia.  

Opetusyksikössä on suunniteltu lukuvuoden 2023-​2024 järjestelyjä siitä 
lähtökohdasta,​ että Söörmarkun koulussa ovat vuosiluokat 1-​4 ja alueen vuosiluokkien 
5-​6 oppilaat käyvät koulun Noormarkun yhtenäiskoulussa. Tästä lähtökohdasta on 
jaettu kouluille tuntikehys opetuksen järjestämistä varten,​ käyttörahat 
oppimateriaalihankintoja ja muita vastaavia kuluja varten sekä 
koulunkäyntiohjaajaresurssi. Kouluihin on tilattu opetusmateriaalit,​ 
palveluliikelaitokselle on ilmoitettu alustavat ruokailumäärät,​ erityisopetuksen 
järjestelyjä on suunniteltu jne. Koulujen palkkaperusteryhmät on alustavasti laskettu,​ 
ja niiden perusteella on haarukoitu mm. rehtoreiden opetusvelvollisuudet,​ koulu-​ ja 
kuntakohtaisen rahan käyttäminen,​ vararehtoriresursointi ja muita käytännön 
asioita.   

Tämän hetken suunnitelman mukaan yhtenäiskoululla on lukuvuonna 2023-​2024 
kolme viidettä luokkaa,​ joiden koot ovat 18,​ 18 ja 19 oppilasta. Noormarkun 
yhtenäiskoulussa on tällä hetkellä viidennellä luokalla (lukuvuonna 2023-​2024 
kuudennella luokalla) 12 Söörmarkun alueen oppilasta. Söörmarkun nykyisiä 
neljäsluokkalaisia eli Noormarkun yhtenäiskoulun lukuvuoden 2023-​2024 
viidesluokkalaisia on 20 oppilasta. Jakotunteja kohdennetaan käsityöopetukseen,​ ja 
laaja-​alaisen erityisopettajan resurssia on käytettävissä tarpeiden mukaisesti. 
Viidensiä luokkia varten on kohdennettu yksi koulunkäyntiohjaaja. Muita kuin oman 
luokanopettajan pitämiä tunteja ovat aineenopettajien opettamat musiikki ja englanti 
sekä käsityöhön ja liikuntaan erikoistuneiden opettajien opettamat tunnit. 
Viidesluokkalaisille on tarjolla yhdeksän valinnaisainetta muun muassa kotitalouteen 
ja robotiikkaan liittyen.  Kuudensia luokkia on kaksi,​ molemmissa on 23 oppilasta. 
Jakotunteja kohdennetaan käsityöopetukseen,​ ja laaja-​alaisen erityisopettajan 
resurssia on käytettävissä tarpeiden mukaisesti,​ samoin ohjaajaresurssia. Muita kuin 
oman luokanopettajan pitämiä tunteja ovat aineenopettajien opettamat musiikki,​ 
ruotsi ja englanti sekä käsityöhön ja liikuntaan erikoistuneiden opettajien opettamat 
tunnit. Kuudesluokkalaisille on tarjolla samat valinnaisaineet kuin viidesluokkalaisille.  

Luokkajaot ja valinnaisryhmät on tehty,​ ja koko paketti pitäisi suunnitella uudelleen,​ 
mikäli Söörmarkun alueen oppilaat eivät opiskelisi yhtenäiskoululla. Oletettavasti 
valinnaisainetarjonta supistuisi,​ kun kaikkiin ryhmiin ei jäisi riittävästi oppilaita. 
Viidensistä luokista muodostuisi vain kaksi luokkaa. Muutos vaikuttaisi opettajille 
suunniteltuihin työmääriin ja tältä osin pitäisi suunnittelu tehdä uusiksi,​ mikä 
viivästyttäisi lukujärjestysten valmistumista. Tulevien kuudensien luokat pitäisi tehdä 
uudelleen,​ mutta silti kaikki oppilaat eivät mahtuisi yhteen luokkaan. Noormarkun 
koulun tuntikehystä ei voitaisi tältä osin vähentää,​ ja toisaalta Söörmarkussa 
tarvittaisiin lisätunteja. Molempien koulujen tuntikehys siis menisi uusiksi. 
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Koulukohtaista käyttörahaa on jo molemmissa kouluissa käytetty,​ jolloin sen 
uudelleen jakaminen ja käytön suunnittelu edellyttäisi lisärahoitusta ja budjettien 
tekemistä uudelleen.  

Opettajien tuntimäärät riippuvat koulun oppilas-​ ja opetusryhmien määrästä sekä 
opetettavista aineista. Koska suunnittelut ovat jo näin pitkällä,​ on myös opettajien ensi 
lukuvuoden tuntimäärät lähtökohtaisesti tiedossa ja myös heille uudet järjestelyt 
aiheuttaisivat muutoksia työmäärissä ja sen myötä palkassa. Osa opettajista 
jouduttaisiin mahdollisesti siirtämään myös toiseen kouluun ilman mahdollisuutta 
tehdä omia ratkaisuja siihen liittyen. Vaikka opetuksen järjestämisessä opettajan etu 
on toissijainen oppilaan edulle,​ olisi tämä huonoa hallintoa. 

Sivistystoimiala on saanut aiemmin tänä vuonna asiaan liittyvän kirjeen Söörmarkun 
koulun vanhempainyhdistykseltä. Kirje on käsitelty sivistyslautakunnan kokouksen 
yhteydessä 31.1.2023,​ ja toimialajohtaja on vastannut vanhempainyhdistykselle 
sähköpostitse. Opetusyksikön hallinnon henkilöitä on ollut vierailulla Söörmarkun 
koululla ns. koulukiertojen yhteydessä 13.1.2023. Paikalla on ollut myös 
vanhempainyhdistyksen puheenjohtaja,​ ja yhtenä keskustelujen aiheena on ollut 
luokkien viisi ja kuusi opetusjärjestelyt. Aloitteen teemaan liittyen vanhempainyhdistys 
on kutsunut sekä päättäjiä että viranhaltijoita keskustelutilaisuuteen koululle 
16.3.2023. 

Aloitteessa esitetty oppilaiden palauttaminen Söörmarkun kouluun lukuvuoden 2023-​
2024 alusta alkaen ei ole aikataulullisesti mahdollista. Jos yhtenäiskouluun siirtyneiden 
ikäluokkien palauttaminen Söörmarkkuun ei ole järkevää. Mikäli siirtoon päädytään,​ 
tulee valmistelulle antaa aikaa ja toteuttaa se niin,​ että ikäluokat jatkavat 
Söörmarkussa,​ eikä takaisinsiirtoja tehdä. Mahdollisen siirron edellytyksenä tulee olla 
teknisen työn opetustilojen kunnostaminen niin,​ että myös vuosiluokkien 5-​6 opetus 
on niissä mahdollista. Samoin tulee selvittää koulun mahdollisen peruskorjauksen 
aikataulu. Sen aikana tarvitaan väistötiloja,​ ja niiden järjestäminen on helpompaa 
pienemmälle oppilasmäärälle. Mahdolliset siirrot kannattaakin tehdä vasta 
peruskorjauspäätösten jälkeen. 

Vuonna 2016 on siis todettu,​ että Söörmarkun koulun vuosiluokkien 5–6 oppilaiden 
koulupaikkaa tarkastellaan myöhemmin,​ jos/kun oppilasmäärät ovat laskussa. Vuonna 
2020 oppilasmäärät olivat jo laskussa ja silloin määriteltiin,​ että tilannetta tarkkaillaan 
vielä vuoden 2024 loppuun. Tällöin mahdollista palautusta takaisin Söörmarkun 
kouluun ehdittäisiin valmistella ajoissa esimerkiksi lukuvuodelle 2025-​2026 riippuen 
valmistelun ja päätöksenteon aikataulusta. Kokonaisten luokka-​asteiden siirtoa ei 
voida valmistella kesällä,​ jos ns. palautuksen tulisi tapahtua jo elokuussa 
2023.  Opetusjärjestelyjen muuttaminen syksyksi 2023 aiheuttaisi kohtuuttoman 
paljon lisätöitä ja vaatisi lisäresursseja. Palveluverkkopäätöksen mukaisesti 
sivistystoimiala arvio vuoden 2024 lopussa Söörmarkun koulun tulevia 
opetusjärjestelyjä,​ eri tahojen näkökulmat kuullen ja huomioiden,​ ja tuo asian 
päätettäväksi. Päätöksen perusteella teknisen toimialan tulee tarvittaessa tehdä 
resurssivaraukset sekä suunnitelmat koulun peruskorjausta varten. Sivistystoimiala 
esittää,​ että opetusjärjestelyt lukuvuodelle 2023-​2024 toteutetaan suunnitellulla 
tavalla,​ vuoden 2020 palveluverkkopäätöksen linjauksen mukaisesti. 

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala
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Sivistyslautakunta päättää antaa oheisen lausunnon kaupunginhallitukselle.

Esittelijä muutti päätösehdotustaan seuraavasti: Sivistyslautakunta päättää antaa 
asiassa seuraavan lausunnon: ”Sivistystoimiala aloittaa valmistelut,​ joiden 
seurauksena Söörmarkun koulun lukuvuoden 2023–2024 neljäsluokkalaiset jatkavat 
lukuvuonna 2024-​2025 viidennen luokan Söörmarkun koulussa ja edelleen 
lukuvuoden 2025-​2026 kuudennen luokan Söörmarkun koulussa. Koko vuosiluokkien 
1–6 opetus toimii Söörmarkun koulussa lukuvuoden 2025-​2026 alusta alkaen. Muutos 
tarkoittaa,​ että tekninen toimiala varmistaa opetustilojen turvallisuuden,​ 
terveellisyyden ja säädöstenmukaisuuden. Sivistyslautakunnan talousarvioon on 
varattava riittävät määrärahat opetuksen järjestämiseen.”

Kokouskäsittely
Esittelijä muutti päätösehdotustaan seuraavasti: Sivistyslautakunta päättää antaa 
asiassa seuraavan lausunnon: ”Sivistystoimiala aloittaa valmistelut,​ joiden 
seurauksena Söörmarkun koulun lukuvuoden 2023–2024 neljäsluokkalaiset jatkavat 
lukuvuonna 2024-​2025 viidennen luokan Söörmarkun koulussa ja edelleen 
lukuvuoden 2025-​2026 kuudennen luokan Söörmarkun koulussa. Koko vuosiluokkien 
1–6 opetus toimii Söörmarkun koulussa lukuvuoden 2025-​2026 alusta alkaen. Muutos 
tarkoittaa,​ että tekninen toimiala varmistaa opetustilojen turvallisuuden,​ 
terveellisyyden ja säädöstenmukaisuuden. Sivistyslautakunnan talousarvioon on 
varattava riittävät määrärahat opetuksen järjestämiseen.”

Päätös
Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

Tiedoksi
Kaupunginhallitus/Johanna Jokelainen
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Kaupunginvaltuusto, § 36,27.02.2023
Sivistyslautakunta, § 117,23.05.2023
Sivistyslautakunta, § 141, 21.06.2023

§ 141
Sivistyslautakunnan lausunto valtuustoaloitteeseen: Ksylitoli-​pastillin jakamista jatkettava 
Porin päiväkodeissa,​ valtuustoaloite,​ valtuutettu Heidi Sakari

PRIDno-2023-767

Kaupunginvaltuusto, 27.02.2023, § 36

Valtuutettu Heidi Sakari jätti valtuuston kokouksessa seuraavan valtuustoaloitteen:

"Valtuustoaloite 27.2.2023 

Ksylitoli-​pastillin jakamista jatkettava Porin päiväkodeissa 

Lasten suun terveydenhuoltoa voidaan tukea varhaiskasvatuksessa jaettavan Ksylitoli-​
pastillin avulla. Ksylitoli-​tuotteiden käyttö päiväkodissa ehkäisee lasten suun 
terveyseroja ja auttaa lasta omaksumaan suun terveyttä edistäviä tekijöitä.   

Kuntien tehtävänä hyvinvointialueille siirtymisen jälkeen on edelleen terveyden ja 
hyvinvoinnin edistäminen. Ksylitoli-​pastillin merkitys lasten suunterveydelle on 
ennaltaehkäistä kariesbakteerin lisääntymistä ja hampaiden reikiintymistä ja 
edistää suunterveyttä. 

Heidi Sakari 

Perussuomalaiset"

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää lähettää valtuustoaloitteen kaupunginhallitukselle 
kaupunginvaltuuston päätösten toimeenpanon yhteydessä käsiteltäväksi.

Päätös
Kaupunginvaltuusto päätti lähettää valtuustoaloitteen kaupunginhallitukselle 
kaupunginvaltuuston päätösten toimeenpanon yhteydessä käsiteltäväksi.

Sivistyslautakunta, 23.05.2023, § 117

Valmistelijat / lisätiedot:
Ritva Välimäki
ritva.valimaki@pori.fi
yksikön päällikkö,​ varhaiskasvatusyksikkö

Valtuutettu Heidi Sakari jätti valtuuston kokouksessa seuraavan valtuustoaloitteen:

"Valtuustoaloite 27.2.2023 

Ksylitoli-​pastillin jakamista jatkettava Porin päiväkodeissa 
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Lasten suun terveydenhuoltoa voidaan tukea varhaiskasvatuksessa jaettavan Ksylitoli-​
pastillin avulla. Ksylitoli-​tuotteiden käyttö päiväkodissa ehkäisee lasten suun 
terveyseroja ja auttaa lasta omaksumaan suun terveyttä edistäviä tekijöitä.   

Kuntien tehtävänä hyvinvointialueille siirtymisen jälkeen on edelleen terveyden ja 
hyvinvoinnin edistäminen. Ksylitoli-​pastillin merkitys lasten suunterveydelle on 
ennaltaehkäistä kariesbakteerin lisääntymistä ja hampaiden reikiintymistä ja 
edistää suunterveyttä. 

Kaupunginhallitus on pyytänyt sivistyslautakunnalta lausuntoa valtuustoaloitteeseen 
"Ksylitoli-​pastillin jakamista jatkettava Porin päiväkodeissa" 31.5.2023 mennessä.

Ehdotus
Esittelijä: Taneli Tiirikainen,​ yksikön päällikkö,​ opetusyksikkö

Sivistyslautakunta päättää antaa seuraavan lausunnon asiassa:

Porin perusturvan YTA on kustantanut usean vuoden ajan varhaiskasvatuksen lasten  
ksylitol-​pastillit. Satakunnan Hyvinvointialueella on tehty päät että pastilleja ei enää ös,​ 
hankita. Porin perusturvan johtavana ylihammaslääkärinä ja Satakunnan  
hyvinvointialueen suun terveydenhuollon koordinaattorina toiminut Katja Lepistö on 
lokakuussa 2022 viestinyt päätöksen perusteluista seuraavaa:

"Käypä-​hoito –ohjeiden mukaan vaikuttavin keino estää hampaiden reikiintymistä on 
hampaiden harjaus vähintään kaksi kertaa päivässä fluoripitoisella hammastahnalla. 
Tämä suositus toteutuu Suomessa alle puolella pikkulapsista: 45 %:lla 2-​vuotiaista,​ 39 %:lla 
3-​vuotiaista ja 41 %:lla 5-​vuotiaista.

Ksylitol-​pastilli ei korvaa hampaiden mekaanista puhdistusta eli harjausta. Se on melko 
tehoton,​ mikäli hampaiden pinta on plakin peitossa,​ pastillin teho kohdistuu vain 
uloimpaan plakkikerrokseen. Jos hampaan pinta on puhdas,​ on pastillinkin teho hyvä. 
Hampaiden puhdistus plakista on paras keino hoitaa suun hyvinvointia ja estää 
reikiintymistä (kariesta). Puhtaaseen hampaan pintaan ei synny kariesta.

Ksylitol-​tuotteita pitäisi käyttää yhteensä suositusten mukaan yli 5 grammaa päivässä. Yksi 
pastilli päivässä ei riitä eikä tuo tarvittavaa suojaa,​ varsinkaan jos hampaiden harjaus ei 
suju. Ksylitol-​pastilleja pitäisi saada 8-​10 päivässä,​ jotta 5 grammaa päivässä toteutuu."

Suun terveydenhuolto antaa päiväkotilapsille valistusta ja harjausopetusta. 
Varhaiskasvatuksella on monia tehtäviä lasten terveyden osalta esim. ruokailun 
terveellisyyden ja liikunnan osalta. Lasten hampaiden harjaus päivittäin on 
reikiintymisen paras ehkäisy. Lasten huoltajien tehtävä on vastata harjauksesta.

Varhaiskasvatuksella ei ole mahdollisuutta rahoittaa ksylitol-​pastilleja lapsille. Arvioitu 
kuluerä olisi noin 25 000 euroa vuositasolla.

Päätös
Esittelijä poisti asian listalta. 

Sivistyslautakunta, 21.06.2023, § 141

Valmistelija / lisätiedot:
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Johanna Jokelainen
johanna.jokelainen@pori.fi
hallintopäällikkö

Valtuutettu Heidi Sakari jätti valtuuston kokouksessa seuraavan valtuustoaloitteen:

"Valtuustoaloite 27.2.2023 

Ksylitoli-​pastillin jakamista jatkettava Porin päiväkodeissa 

Lasten suun terveydenhuoltoa voidaan tukea varhaiskasvatuksessa jaettavan Ksylitoli-​
pastillin avulla. Ksylitoli-​tuotteiden käyttö päiväkodissa ehkäisee lasten suun 
terveyseroja ja auttaa lasta omaksumaan suun terveyttä edistäviä tekijöitä.   

Kuntien tehtävänä hyvinvointialueille siirtymisen jälkeen on edelleen terveyden ja 
hyvinvoinnin edistäminen. Ksylitoli-​pastillin merkitys lasten suunterveydelle on 
ennaltaehkäistä kariesbakteerin lisääntymistä ja hampaiden reikiintymistä ja 
edistää suunterveyttä. 

Kaupunginhallitus on pyytänyt sivistyslautakunnalta lausuntoa valtuustoaloitteeseen 
"Ksylitoli-​pastillin jakamista jatkettava Porin päiväkodeissa" 31.5.2023 mennessä.

Asia oli sivistyslautakunnan kokouksen 23.5.2023 esityslistalla. Esittelijä poisti asian 
listalta. 

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää antaa seuraavan lausunnon asiassa:

Porin perusturvan YTA on kustantanut usean vuoden ajan varhaiskasvatuksen lasten  
ksylitol-​pastillit. Satakunnan Hyvinvointialueella on tehty päät että pastilleja ei enää ös,​ 
hankita. Porin perusturvan johtavana ylihammaslääkärinä ja Satakunnan  
hyvinvointialueen suun terveydenhuollon koordinaattorina toiminut Katja Lepistö on 
lokakuussa 2022 viestinyt päätöksen perusteluista seuraavaa:

"Käypä-​hoito –ohjeiden mukaan vaikuttavin keino estää hampaiden reikiintymistä on 
hampaiden harjaus vähintään kaksi kertaa päivässä fluoripitoisella hammastahnalla. 
Tämä suositus toteutuu Suomessa alle puolella pikkulapsista: 45 %:lla 2-​vuotiaista,​ 39 %:lla 
3-​vuotiaista ja 41 %:lla 5-​vuotiaista.

Ksylitol-​pastilli ei korvaa hampaiden mekaanista puhdistusta eli harjausta. Se on melko 
tehoton,​ mikäli hampaiden pinta on plakin peitossa,​ pastillin teho kohdistuu vain 
uloimpaan plakkikerrokseen. Jos hampaan pinta on puhdas,​ on pastillinkin teho hyvä. 
Hampaiden puhdistus plakista on paras keino hoitaa suun hyvinvointia ja estää 
reikiintymistä (kariesta). Puhtaaseen hampaan pintaan ei synny kariesta.

Ksylitol-​tuotteita pitäisi käyttää yhteensä suositusten mukaan yli 5 grammaa päivässä. Yksi 
pastilli päivässä ei riitä eikä tuo tarvittavaa suojaa,​ varsinkaan jos hampaiden harjaus ei 
suju. Ksylitol-​pastilleja pitäisi saada 8-​10 päivässä,​ jotta 5 grammaa päivässä toteutuu."

Kaupunkistrategiassa mainitaan,​ että lasten,​ nuorten ja perheiden hyvinvointi on 
meille erityisen tärkeää. Varhaiskasvatuksen tehtävänä on yhteistyössä neuvoloiden ja 
suun terveydenhuollon asiantuntijoiden kanssa muistuttaa eri tavoin niin lapsia kuin 
heidän vanhempiaankin hampaiden harjauksen tärkeydestä.
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Myös ksylitoli ehkäisee tutkitusti hampaiden reikiintymistä. Ksylitoli on mukana 
Valtion ravitsemusneuvottelukunnan suosituksessa päiväkoti-​ikäisille. Ksylitoli on osa 
terveellistä ruokavaliota ja siksi myös ksylitolin käyttämisen malli on tärkeä.

Sivistyslautakunta velvoittaa varhaiskasvatusyksikköä ryhtymään toimenpiteisiin,​ jotta 
varhaiskasvatuksen lapsille kaupungin varhaiskasvatuspalveluissa  ja 
palvelusetelipäiväkodeissa voidaan taas syksystä 2023 tarjota päivittäiset kaksi ksylitol-​
pastillia.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

Tiedoksi
Kaupunginhallitus
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Sivistyslautakunta, § 185,07.06.2022
Vapaa-​ajan lautakunta, § 5,17.01.2023
Sivistyslautakunta, § 6,31.01.2023
Sivistyslautakunta, § 142, 21.06.2023

§ 142
Sivistystoimialan toimintasäännön päivittäminen

PRIDno-2022-2592

Sivistyslautakunta, 07.06.2022, § 185

Valmistelijat / lisätiedot:
Johanna Jokelainen
johanna.jokelainen@pori.fi
hallintopäällikkö

Liitteet
1 Voimassa oleva sivistystoimialan toimintasääntö
2 LUONNOS, Toimintasääntö päivitetty 8.6.2022 alkaen

Sivistystoimilautakunta on päätöksellään 7.12.2021 § 264 hyväksynyt viimeiset 
muutokset sivistystoimialan toimintasääntöön.

Sivistystoimiala on tämän jälkeen käynyt voimassa olevan toimintasäännön läpi ja 
valmistellut siihen nyt esitettävät päivitykset. Suurin osa päivityksistä johtuu 
sivistystoimialan yhteiset palvelut yksikön purkamisesta 1.6.2022 alkaen.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää hyväksyä liitteenä olevan luonnoksen sivistystoimialan 
toimintasäännöksi 8.6.2022 alkaen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Vapaa-​ajan lautakunta, 17.01.2023, § 5

Valmistelijat / lisätiedot:
Johanna Jokelainen
johanna.jokelainen@pori.fi
hallintopäällikkö

Liitteet
1 Toimintasääntö päivitysehdotus 1.1.2023

Porin kaupunginvaltuusto on 19.9.2022 § 134 hyväksynyt hallintosäännön muutokset 
ja lisäykset koskien sivistystoimialan lautakuntauudistusta 1.1.2023 alkaen. 
Uudistuksessa sivistystoimiala jakautuu sivistyslautakunnaksi ja vapaa-​ajan 
lautakunnaksi. Molemmissa lautakunnissa on 13 jäsentä ja edustajat 
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nuorisovaltuustosta ja vammaisneuvostosta. Lautakuntien esittelijänä toimii 
toimialajohtaja.  

Sivistyslautakunnan vastuualueena on varhaiskasvatus-​ ja opetusyksikön alainen 
toiminta. Lautakunnalla on Porin seudun kansalaisopiston hallintojaosto. 

Vapaa-​ajan lautakunnan vastuualueena on kulttuuri-​,​ liikunta-​ ja nuorisoyksikön 
toiminta. 

Sivistystoimen toimintasääntö on toimialakohtainen. Toimintasäännöllä delegoidaan 
hallintosäännössä lautakunnille määrätyt tehtävät ja toimivalta. 

 

Porin kaupungin hallintosäännössä on sivistyslautakunnan ja vapaa-​ajan lautakunnan 
tehtävät ja toimivallat määritelty seuraavasti (KV 19.9.2022 § 134): 

Sivistyslautakunta 

Sivistyslautakunta johtaa ja kehittää alaistaan sivistystoimialan toimintaa ja vastaa 
palvelujen tulok-​ 
sellisesta järjestämisestä. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja 
varaa asukkaille ja käyttäjille mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja 
kehittämiseen. Sivistyslautakunta vastaa oppivelvollisuuslain (1214/2020) mukaisista 
asuinkunnan ohjaus-​ ja osoittamisvastuista ja valvontavelvollisuuksista (KV 11.10.2021 
§ 208).  
Lautakunta edustaa kaupunkia ja käyttää kaupungin puhevaltaa toimialaansa 
kuuluvissa asioissa. 
 

Lautakunta päättää 

esiopetuksen,​ koulujen ja tarvittaessa Palmgren-​konservatorion ja Porin seudun 
kansalais-​ 
opiston sekä Porin taidekoulun työ-​ ja loma-​ajoista 
varhaiskasvatus-​ ja esiopetuspaikoista toimikausittain sekä perusopetuksen 
lähikoulualueet 
 viranhaltijoiden hankintavaltuuksista ja –rajoista sekä laskujen hyväksyjistä 
vahingonkorvauksista kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa 
toimialansa palveluista ja muista suoritteista perittävistä maksuista valtuuston 
asettamien 
yleisten perusteiden mukaisesti 
varhaiskasvatus-​,​ esiopetus-​ ja opetussuunnitelmat ja niihin perustuvat 
vuosittaiset työsuun-​ 
nitelmat 
erityisopetukseen ottamisesta ja siirtämisestä 
kuljetussäännön hyväksymisestä 
aamu-​ ja iltapäivätoiminnan järjestämisestä ja maksuista sekä aamu-​ ja 
iltapäivätoiminnan 
toiminta-​ ja arviointisuunnitelmasta 
helpotuksen tai vapautuksen myöntämisestä yksittäistapauksessa toimialalle 
tulevan julkis-​ 
oikeudellisen maksun tai saatavan suorittamisesta,​ milloin se lain tai niiden 
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määräysten mu-​ 
kaan,​ joihin maksu tai saatava perustuu,​ on sallittua (KV 31.1.2022 § 10) 
toimialaansa kuuluvien järjestöjen ja yhdistysten kokousedustajien valinnasta ja 
edustajille 
annettavasta evästyksestä 
toimintasäännön hyväksymisestä ja siinä toimivaltansa siirtämisestä osaltaan 
alaisilleen vi-​ 
ranhaltijoille. 
 

 

Kansalaisopiston hallintojaosto päättää 
 

lautakunnan vahvistaman opiston vuosittaisen tuntimäärän jakautumisesta eri 
oppiaineisiin 
ja eri opetuspaikkoihin 
Ulvilan kaupungin suorittamaan vuosimaksuun aiheutuvista korotuksista 

 

 

Vapaa-​ajan lautakunta  

Vapaa-​ajan lautakunta johtaa ja kehittää alaistaan sivistystoimialan toimintaa ja vastaa 
palvelujen tu-​ 
loksellisesta järjestämisestä. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja 
varaa asukkaille 
ja käyttäjille mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja kehittämiseen. 
Lautakunta edustaa kaupunkia ja käyttää kaupungin puhevaltaa toimialaansa 
kuuluvissa asioissa. 

Lautakunta päättää 

viranhaltijoiden hankintavaltuuksista ja –rajoista sekä laskujen hyväksyjistä 
vahingonkorvauksista kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa 
toimialansa palveluista ja muista suoritteista perittävistä maksuista valtuuston 
asettamien 
yleisten perusteiden mukaisesti 
vapaa-​ajan lautakunnan käytössä olevien tilojen,​ mukaan lukien liikuntapaikat,​ 
käytöstä,​ ul-​ 
kopuolisen käytön hinnoista ja ehdoista tai niiden vuokraamisesta 
elinkeinotoimintaan 
helpotuksen tai vapautuksen myöntämisestä yksittäistapauksessa toimialalle 
tulevan julkisoi-​ 
keudellisen maksun tai saatavan suorittamisesta,​ milloin se lain tai niiden 
määräysten mu-​ 
kaan,​ joihin maksu tai saatava perustuu,​ on sallittua (KV 31.1.2022 § 10) 
kaupungin taidepalkinnon jakamisesta ja kulttuurilähettilään valitsemisesta 
toimialaansa koskevien avustusten myöntämisestä 
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toimialaansa kuuluvien järjestöjen ja yhdistysten kokousedustajien valinnasta ja 
edustajille 
annettavasta evästyksestä 
toimintasäännön hyväksymisestä ja siinä toimivaltansa osaltaan siirtämisestä 
alaisilleen vi-​ 
ranhaltijoille. 

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Vapaa-​ajan lautakunta päättää hyväksyä liitteenä olevan luonnoksen vapaa-​
aikalautakunnan toimintasäännöksi 17.1.2023 alkaen.

Esittelijä muutti päätösehdotustaan seuraavasti: ”Vapaa-​ajan lautakunta päättää 
hyväksyä liitteenä olevan luonnoksen sivistystoimialan toimintasäännöksi 17.1.2023 
alkaen vapaa-​ajan lautakunnan alaista toimintaa koskevin osin.”

Kokouskäsittely
Esittelijä muutti päätösehdotustaan seuraavasti: ”Vapaa-​ajan lautakunta päättää 
hyväksyä liitteenä olevan luonnoksen sivistystoimialan toimintasäännöksi 17.1.2023 
alkaen vapaa-​ajan lautakunnan alaista toimintaa koskevin osin.”

Päätös
Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Sivistyslautakunta, 31.01.2023, § 6

Valmistelijat / lisätiedot:
Johanna Jokelainen
johanna.jokelainen@pori.fi
hallintopäällikkö

Liitteet
1 Toimintasääntö päivitysehdotus 1.1.2023

Porin kaupunginvaltuusto on 19.9.2022 § 134 hyväksynyt hallintosäännön muutokset 
ja lisäykset koskien sivistystoimialan lautakuntauudistusta 1.1.2023 alkaen. 
Uudistuksessa sivistystoimiala jakautuu sivistyslautakunnaksi ja vapaa-​ajan 
lautakunnaksi. Molemmissa lautakunnissa on 13 jäsentä ja edustajat 
nuorisovaltuustosta ja vammaisneuvostosta. Lautakuntien esittelijänä toimii 
toimialajohtaja.  

Sivistyslautakunnan vastuualueena on varhaiskasvatus-​ ja opetusyksikön alainen 
toiminta. Lautakunnalla on Porin seudun kansalaisopiston hallintojaosto. 

Vapaa-​ajan lautakunnan vastuualueena on kulttuuri-​,​ liikunta-​ ja nuorisoyksikön 
toiminta. 

Sivistystoimen toimintasääntö on toimialakohtainen. Toimintasäännöllä delegoidaan 
hallintosäännössä lautakunnille määrätyt tehtävät ja toimivalta. 
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Porin kaupungin hallintosäännössä on sivistyslautakunnan ja vapaa-​ajan lautakunnan 
tehtävät ja toimivallat määritelty seuraavasti (KV 19.9.2022 § 134): 

Sivistyslautakunta 

Sivistyslautakunta johtaa ja kehittää alaistaan sivistystoimialan toimintaa ja vastaa 
palvelujen tulok-​ 
sellisesta järjestämisestä. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja 
varaa asukkaille ja käyttäjille mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja 
kehittämiseen. Sivistyslautakunta vastaa oppivelvollisuuslain (1214/2020) mukaisista 
asuinkunnan ohjaus-​ ja osoittamisvastuista ja valvontavelvollisuuksista (KV 11.10.2021 
§ 208).  
Lautakunta edustaa kaupunkia ja käyttää kaupungin puhevaltaa toimialaansa 
kuuluvissa asioissa. 
 

Lautakunta päättää 

esiopetuksen,​ koulujen ja tarvittaessa Palmgren-​konservatorion ja Porin seudun 
kansalais-​ 
opiston sekä Porin taidekoulun työ-​ ja loma-​ajoista 
varhaiskasvatus-​ ja esiopetuspaikoista toimikausittain sekä perusopetuksen 
lähikoulualueet 
 viranhaltijoiden hankintavaltuuksista ja –rajoista sekä laskujen hyväksyjistä 
vahingonkorvauksista kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa 
toimialansa palveluista ja muista suoritteista perittävistä maksuista valtuuston 
asettamien 
yleisten perusteiden mukaisesti 
varhaiskasvatus-​,​ esiopetus-​ ja opetussuunnitelmat ja niihin perustuvat 
vuosittaiset työsuun-​ 
nitelmat 
erityisopetukseen ottamisesta ja siirtämisestä 
kuljetussäännön hyväksymisestä 
aamu-​ ja iltapäivätoiminnan järjestämisestä ja maksuista sekä aamu-​ ja 
iltapäivätoiminnan 
toiminta-​ ja arviointisuunnitelmasta 
helpotuksen tai vapautuksen myöntämisestä yksittäistapauksessa toimialalle 
tulevan julkis-​ 
oikeudellisen maksun tai saatavan suorittamisesta,​ milloin se lain tai niiden 
määräysten mu-​ 
kaan,​ joihin maksu tai saatava perustuu,​ on sallittua (KV 31.1.2022 § 10) 
toimialaansa kuuluvien järjestöjen ja yhdistysten kokousedustajien valinnasta ja 
edustajille 
annettavasta evästyksestä 
toimintasäännön hyväksymisestä ja siinä toimivaltansa siirtämisestä osaltaan 
alaisilleen vi-​ 
ranhaltijoille. 
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Kansalaisopiston hallintojaosto päättää 
 

lautakunnan vahvistaman opiston vuosittaisen tuntimäärän jakautumisesta eri 
oppiaineisiin 
ja eri opetuspaikkoihin 
Ulvilan kaupungin suorittamaan vuosimaksuun aiheutuvista korotuksista 

 

 

Vapaa-​ajan lautakunta  

Vapaa-​ajan lautakunta johtaa ja kehittää alaistaan sivistystoimialan toimintaa ja vastaa 
palvelujen tu-​ 
loksellisesta järjestämisestä. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja 
varaa asukkaille 
ja käyttäjille mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja kehittämiseen. 
Lautakunta edustaa kaupunkia ja käyttää kaupungin puhevaltaa toimialaansa 
kuuluvissa asioissa. 

Lautakunta päättää 

viranhaltijoiden hankintavaltuuksista ja –rajoista sekä laskujen hyväksyjistä 
vahingonkorvauksista kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa 
toimialansa palveluista ja muista suoritteista perittävistä maksuista valtuuston 
asettamien 
yleisten perusteiden mukaisesti 
vapaa-​ajan lautakunnan käytössä olevien tilojen,​ mukaan lukien liikuntapaikat,​ 
käytöstä,​ ul-​ 
kopuolisen käytön hinnoista ja ehdoista tai niiden vuokraamisesta 
elinkeinotoimintaan 
helpotuksen tai vapautuksen myöntämisestä yksittäistapauksessa toimialalle 
tulevan julkisoi-​ 
keudellisen maksun tai saatavan suorittamisesta,​ milloin se lain tai niiden 
määräysten mu-​ 
kaan,​ joihin maksu tai saatava perustuu,​ on sallittua (KV 31.1.2022 § 10) 
kaupungin taidepalkinnon jakamisesta ja kulttuurilähettilään valitsemisesta 
toimialaansa koskevien avustusten myöntämisestä 
toimialaansa kuuluvien järjestöjen ja yhdistysten kokousedustajien valinnasta ja 
edustajille 
annettavasta evästyksestä 
toimintasäännön hyväksymisestä ja siinä toimivaltansa osaltaan siirtämisestä 
alaisilleen vi-​ 
ranhaltijoille. 

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää hyväksyä liitteenä olevan luonnoksen sivistystoimialan 
toimintasäännöksi 31.1.2023 alkaen sivistyslautakunnan alaista toimintaa koskevin 
osin.
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Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Sivistyslautakunta, 21.06.2023, § 142

Valmistelija / lisätiedot:
Johanna Jokelainen
johanna.jokelainen@pori.fi
hallintopäällikkö

Liitteet
1 Voimassa olevan sivistystoimialan toimintasääntö 17.1.2023 alkaen
2 Luonnos Sivistystoimialan toimintasääntö 1.8.2023 alkaen

Sivistyslautakunta on päätöksellään 31.1.2023 § 6 ja vapaa-​ajan lautakunta on 
päätöksellään 17.1.2023 § 5 hyväksynyt viimeiset muutokset sivistystoimialan 
toimintasääntöön.

Sivistystoimiala on tämän jälkeen käynyt voimassa olevan toimintasäännön läpi ja 
valmistellut siihen nyt esitettävät päivitykset.

Toimintasäännön henkilöstöasiat-​kohta on valmisteltu yhdessä HR-​yksikön kanssa,​ ja 
se on linjassa muiden toimialojen kanssa. Nykyisen lainsäädännön mukaan 
irtisanoutumisilmoitus on yksipuolinen oikeustoimi,​ jonka myötä virkasuhde päättyy 
irtisanomisajan kuluttua. Ts. eroa ei tarvitse erikseen myöntää. 

Lisäksi kaupungin yhdenvertaisuus-​ ja tasa-​arvosuunnitelman 2021-​2025 mukaisesti 
ammattinimikkeisiin esitetään käyttöönotettavaksi sukupuolineutraali muoto.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää hyväksyä liitteenä olevan luonnoksen sivistystoimialan 
toimintasäännöksi 1.8.2023 alkaen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

Tiedoksi
Sivistystoimialan yksiköiden päälliköt ja perusyksiköiden esihenkilöt,​ 
konsernihallinnon hallintoyksikkö
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

§ 143
Päiväkodin johtaja 1. sijoituspaikka päiväkodit Koivukuja ja Söörmarkku

PRIDno-2023-1153

Valmistelija / lisätiedot:
Ritva Välimäki
ritva.valimaki@pori.fi
yksikön päällikkö,​ varhaiskasvatusyksikkö

Liitteet
1 Hakijayhteenveto Päiväkodin johtaja Söörmarkku-Koivukuja
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja mol.fi:ssä. Hakuaika virkaan 
oli 10.3.-​27.3.2023. Päiväkodin johtajan viran kelpoisuusehtona on varhaiskasvatuslain 
31 §:n mukainen kelpoisuus. Siirtymäsäännökset ovat saman lain 75 §:ssä.

Määräaikaan mennessä tulleista hakemuksista on laadittu luettelo,​ joka on pykälän 
liitteenä. Virkaa haki 6 hakijaa,​ joista kelpoisia oli 3. Yksi kelpoisista peruutti 
hakemuksen hakuaikana ja kaksi muuta haastattelujen jälkeen.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää,​ että Porin kaupungin toistaiseksi voimassa oleva 
päiväkodin johtajan virka jätetään täyttämättä,​ johtuen siitä,​ että kelpoiset hakijat 
olivat peruuttaneet hakemuksensa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

Tiedoksi
Hakijat,​ HR-​yksikkö,​ päiväkodit Söörmarkku ja Koivukuja
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

§ 144
Virantoimitusvelvollisuuden muutos

PRIDno-2023-2220

Valmistelija / lisätiedot:
Taru Smolander
taru.smolander@pori.fi
Palvelusuhdepäälikkö

Virassa (4086) oleva erityisopettaja on vuosien ajan hoitanut Noormarkun 
yhtenäiskoulun erityisopettajan tehtäviä. 

Noormarkun yhtenäiskoulussa ei pystytä jatkossa takaamaan riittävästi opetustunteja,​ 
jotta erityisopettajan opetusvelvollisuus täyttyy. Erityisopettajaa on kirjallisesti kuultu 
virantoimitusvelvollisuuden muuttamisesta ja hän on ilmaissut suostumuksensa 
asiaan.

Kunnallisen viranhaltijalain (304/2003) 23 §:n mukaan oistaiseksi voimassa olevaan 
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä kunnan tai hyvinvointialueen viranomainen voi 
varattuaan viranhaltijalle tilaisuuden tulla kuulluksi päättää,​ että viranhaltijan 
virantoimitusvelvollisuutta muutetaan,​ jos toiminnan uudelleen järjestely tai muu 
perusteltu syy sitä edellyttää.

Erityisopettaja[peitetty] virantoimitusvelvollisuutta muutetaan siten,​ että hänen 
ensimmäinen virantoimituspaikkansa on Tuorsniemen koulu 1.8.2023 lukien. Lisäksi 
opetustunteja voi olla myös Enäjärven koululla.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää,​ että erityisopettaja [peitetty] virantoimitusvelvollisuutta 
muutetaan siten,​ että hänen ensimmäinen virantoimituspaikkansa on Tuorsniemen 
koulu 1.8.2023 lukien.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

Tiedoksi
Asianosainen,​ opetusyksikön päällikkö Taneli Tiirikainen,​ Noormarkun yhtenäiskoulu,​ 
Tuorsniemen koulu
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

§ 145
Irtisanoutuminen päätoimisen tuntiopettajan virasta

PRIDno-2023-1866

Valmistelija / lisätiedot:
Esa Kohtamäki
esa.kohtamaki@pori.fi
toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Liitteet
1 Irtisanoutuminen
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Josefiina Erosen irtisanoutuminen päätoimisen tuntiopettajan virasta (T99) 31.7.2023

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää myöntää Josefiina Eroselle eron päätoimisen tuntiopettajan 
virasta (T99) 1.8.2023 alkaen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

Tiedoksi
Josefiina Eronen,​ Väinölän koulu,​ Sarastia Oy
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

§ 146
Irtisanoutuminen luokanopettajan virasta

PRIDno-2023-2189

Valmistelija / lisätiedot:
Esa Kohtamäki
esa.kohtamaki@pori.fi
toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Liitteet
1 Irtisanoutuminen
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Miia Vanhahongon irtisanoutuminen luokanopettajan virasta (0031) 31.7.2023.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää myöntää Miia Vanhahongolle eron luokanopettajan virasta 
(0031) 1.8.2023 alkaen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

Tiedoksi
Miia Vanhahonko,​ Itätuulen koulu,​ Sarastia Oy
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

§ 147
Irtisanoutuminen luokanopettajan virasta

PRIDno-2023-2192

Valmistelija / lisätiedot:
Esa Kohtamäki
esa.kohtamaki@pori.fi
toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Liitteet
1 Irtisanoutuminen
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Niina Peltosen irtisanoutuminen luokanopettajan virasta (0148) 31.7.2023.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää myöntää Niina Peltoselle eron luokanopettajan virasta 
(0148) 1.8.2023 alkaen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

Tiedoksi
Niina Peltonen,​ Vähärauman koulu,​ Sarastia Oy
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

§ 148
Irtisanoutuminen luokanopettajan virasta

PRIDno-2023-2194

Valmistelija / lisätiedot:
Esa Kohtamäki
esa.kohtamaki@pori.fi
toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Liitteet
1 irtisanomisilmoitus
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Kirsi-​Maria Ruohomäen irtisanoutuminen luokanopettajan virasta (0147) 30.9.2023.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää myöntää Kirsi-​Maria Ruohomälle eron luokanopettajan 
virasta (0147) 1.10.2023 alkaen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

Tiedoksi
Kirsi-​Maria Ruohomäki,​ Kyläsaaren koulu,​ Sarastia Oy
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

§ 149
Irtisanoutuminen,​ perusopetuksen lehtorin virasta

PRIDno-2023-2216

Valmistelija / lisätiedot:
Esa Kohtamäki
esa.kohtamaki@pori.fi
toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Liitteet
1 Irtisanoutuminen
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Juha Aapasuon irtisanoutuminen perusopetuksen lehtorin virasta (2243) 31.7.2023.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää myöntää Aapasuo Juhalle eron perusopetuksen lehtorin 
virasta (2243) 1.8.2023 alkaen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

Tiedoksi
Juha Aapasuo,​ Länsi-​Porin koulu,​ Sarastia Oy
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

§ 150
Irtisanoutuminen,​ erityisluokanopettajan virasta

PRIDno-2023-2217

Valmistelija / lisätiedot:
Esa Kohtamäki
esa.kohtamaki@pori.fi
toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Liitteet
1 Irtisanoutuminen
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Niittynen Petterin irtisanoutuminen erityisluokanopettajan virasta (4010) 6.8.2023.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää myöntää Niittynen Petterille eron erityisluokanopettajan 
virasta (4010) 7.8.2023 alkaen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

Tiedoksi
Petteri Niittynen,​ Myötatuulen koulu,​ Sarastia Oy



 Porin kaupunki Pöytäkirja 6/2023 57 ( )74
Sivistyslautakunta 21.06.2023

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

§ 151
Irtisanoutuminen,​ erityisluokanopettajan virasta

PRIDno-2023-2218

Valmistelija / lisätiedot:
Esa Kohtamäki
esa.kohtamaki@pori.fi
toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Liitteet
1 irtisanoutuminen
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Haapala Arin irtisanoutuminen erityisluokanopettajan virasta (4049) 1.8.2023.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää myöntää Haapala Arille eron erityisluokanopettajan virasta 
(4049) 2.8.2023 alkaen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

_​_​_​_​

Merkitään,​ että Helvi Walli saapui kokoukseen tämän asiankohdan käsittelyn jälkeen 
kello 18.16.

Tiedoksi
Aria Haapala,​ Tiilimäen koulu,​ Sarastia Oy
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

§ 152
Irtisanoutuminen luokanopettajan virasta

PRIDno-2023-2190

Valmistelija / lisätiedot:
Esa Kohtamäki
esa.kohtamaki@pori.fi
toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Liitteet
1 Irtisanoutuminen
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Tapio Talvion irtisanoutuminen perusopetuksen luokanopettajan virasta (0106) 
31.7.2023.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää myöntää Tapio Talviolle eron 
perusopetuksen luokanopettajan virasta (0106) 1.8.2023 alkaen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

Tiedoksi
Tapio Talvio,​ Itätuulen koulu
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

§ 153
Irtisanoutuminen erityisopettajan virasta

PRIDno-2023-2191

Valmistelija / lisätiedot:
Esa Kohtamäki
esa.kohtamaki@pori.fi
toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Liitteet
1 Irtisanoutuminen
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Kati Niiniviidan irtisanoutuminen peruskoulun erityisopettajan virasta (4063) 
31.7.2023.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää myöntää Kati Niiniviidalle eron peruskoulun 
erityisopettajan virasta (4063) 1.8.2023 alkaen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

Tiedoksi
Kati Niiniviita,​ Itätuulen koulu
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

§ 154
Irtisanoutuminen,​ päätoiminen tuntiopettajan virasta

PRIDno-2023-2278

Valmistelija / lisätiedot:
Esa Kohtamäki
esa.kohtamaki@pori.fi
toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Liitteet
1 Irtisanoutuminen
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Laura Kananen irtisanoutuminen päätoimisen tuntiopettajan virasta (T1) 6.8.2023.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää myöntää Lauta Kanaselle eron päätoimisen 
tuntiopettajan virasta (T1) 7.8.2023 alkaen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

Tiedoksi
Laura Kananen,​ Itätuulen koulu
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

§ 155
Irtisanoutuminen,​ perusopetuksen luokanopettajan virasta

PRIDno-2023-2279

Valmistelija / lisätiedot:
Esa Kohtamäki
esa.kohtamaki@pori.fi
toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Liitteet
1 Irtisanoutuminen
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Liisa-​Maija Kankaanpään irtisanoutuminen perusopetuksen luokanopettajan virasta 
(0175) 31.7.2023

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää myöntää Liisa-​Maija Kankaanpäälle eron 
perusopetuksen luokanopettajan virasta (0175) 1.8.2023 alkaen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

Tiedoksi
Liisa-​Maija Kankaanpää,​ Pohjoisväylän koulu



 Porin kaupunki Pöytäkirja 6/2023 62 ( )74
Sivistyslautakunta 21.06.2023

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

§ 156
Irtisanoutuminen Palmgren-​konservatorion lehtorin virasta

PRIDno-2023-2193

Valmistelija / lisätiedot:
Esa Kohtamäki
esa.kohtamaki@pori.fi
toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Liitteet
1 Irtisanoutuminen
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Ritva Koistinsen irtisanoutuminen pianonsoiton ja säestyksen lehtorin 
virasta 31.7.2023.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää myöntää Ritva Koistiselle eron pianonsoiton ja säestyksen 
lehtorin virasta 1.8.2023 alkaen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

Tiedoksi
Ritva Koistinen,​ Palmgren-​konservatorio
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

Sivistyslautakunta, § 81,25.04.2023
Sivistyslautakunta, § 157, 21.06.2023

§ 157
Oikaisuvaatimus / Erityisluokanopettaja (2172),​ I sijoituspaikka Tiilimäen koulu (PORI-​03-​40-​
23)

PRIDno-2023-1395

Sivistyslautakunta, 25.04.2023, § 81

Valmistelijat / lisätiedot:
Esa Kohtamäki
esa.kohtamaki@pori.fi
toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
28.2.2023 § 36. Erityisluokanopettajan virka (2172) julistettiin täytettäväksi 1.8.2023 
alkaen toistaiseksi voimassa olevana,​ I sijoituspaikka Tiilimäen koulu.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja mol.fi:ssä (PORI 03-​40-​23). 
Hakuaika virkaan oli 7.3.-​22.3.2023. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo,​ joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
25 hakijaa,​ joista kelpoisia oli 15. Virkahaastatteluun kutsuttiin 7 hakijaa,​ joista 1 perui 
haastattelunsa. Virkaan haastateltiin 6 hakijaa. Haastatteluun kutsutuille lähetettiin 
ennakkotehtävä. Haastattelut pidettiin 5.-​6.4.2023.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää,​ että koulutuksen,​ työkokemuksen,​ ennakkotehtävän ja 
haastattelussa osoitetun soveltuvuuden perusteella kasvatustieteen maisteri Jenni 
Kivioja valitaan Porin kaupungin toistaiseksi voimassa olevaan erityisluokanopettajan 
(2172) virkaan 1.8.2023 lähtien. I sijoituspaikka Tiilimäen koulu.

Valitun on toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan sekä 
esitettävä nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 
päivän kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta. Virassa noudatetaan 6 kk:n 
koeaikaa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

Sivistyslautakunta, 21.06.2023, § 157

Valmistelija / lisätiedot:
Esa Kohtamäki
esa.kohtamaki@pori.fi
toimialajohtaja,​ sivistystoimiala
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

[peitetty] on tehnyt oikaisuvaatimuksen 9.5.2023 Porin sivistyslautakunnalle Tiilimäen 
koulun (PORI-​03-​40-​23) kolmen eritysopettajan viran (2171,​ 2172 ja 2185) 
hakumenettelystä (sivistyslautakunta 25.4.2023 § 80-​82).

Kuntalain (410/2015) 134 §:n mukaan viranomaisen päätökseen tyytymätön voi hakea 
siihen oikaisua. Oikaisuvaatimus tehdään asianomaiselle toimielimelle eli tässä 
tapauksessa sivityslautakunnalle. Kuntalain 137 §:n mukaan oikaisuvaatimuksen saa 
tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen. Oikaisuvaatimus on 
tehtävä kirjallisesti toimivaltaiselle viranomaiselle 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista (138 §). Vaatimus on tehtävä toimivaltaiseen viranomaiseen 
kirjallisesti,​ ja oikaisuvaatimuskirjelmässä on ilmoitettava vaatimuksen kohteena oleva 
päätös sekä vaadittava oikaisu ja sen perustelut.

[peitetty] on tehnyt oikaisuvaatimuksen määräajassa ja oikealle toimielimelle. 
Oikaisuvaatimuksen tekijä vaatii sivistyslautakuntaa kumoamaa 25.4.2023 tehdyt 
kolme päätöstä § 80-​82 Tiilimäen koulun erityisluokanopettajan virkojen täyttämisestä 
ja palauttamaan hakumenettelyn takaisin haastattelu-​ ja esitehtävävaiheeseen haussa 
ilmenneen menettelyvirheen vuoksi. Oikaisuvaatimuksen tekijä vaatii,​ että nyt 
haastateltujen hakijoiden lisäksi annetaan myös niille hakemuksen määräajassa 
jättäneille hakukelpoisille hakijoille mahdollisuus soveltuvuuden osoittamiseen 
esitehtävän ja haastattelun osalta,​ joilla on enemmän työhön relevanttia 
työkokemusta kuin haastatteluihin lyhimmällä työkokemuksella kutsutulla hakijalla. 
Tämän jälkeen virkavalinta voidaan tehdä uudestaan tasavertaisesti hakijoita 
kohdellen.

Oikaisuvaatimuksen tekijä arvostelee sitä,​ että hakijoita ei ole kutsuttu haastatteluun 
viran täyttämiseen vaadittavaa koulutusta ja kokemusta arvioiden ja huomioiden,​ 
vaan haastatteluun on pätevämpien ja kokeneempien sijaan kutsuttu vähemmän 
työkokemusta sekä lisäkoulutusta omaavia hakijoita ilman viranhakuilmoituksesta,​ 
sivistyslautakunnan 25.4.2023 päätöksistä tai hakijayhteenvedosta ilmeneviä erityisiä 
perusteita. Tämän hakumenettelyyn liittyvän menettelyvirheen perusteella 
hakumenettely ei ole ollut perustuslain nimitysperusteiden osalta ollut tasapuolinen,​ 
eikä virkavalinnan yhtenä kriteerinä ollutta työkokemusta ole tosiasiallisesti 
tasapuolisesti huomioida hakumenettelyssä. Oikaisuvaatimuksessa myös väitetään,​ 
että hakijayhteenvedon mukaan tosiasiallisesti epäpätevän hakijan ([peitetty]) kutsu 
haastatteluun ja valinta virkaan täyttää menettelyvirheen,​ jossa on jätetty 
huomioimatta viranhakuilmoituksessa mainitut erityiset pätevyysvaatimukset 
erityisopettajan virkaan (asetus opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986
/1998). Oikaisuvaatimuksen tekijä vaati,​ että tämän perusteella virkavalinta ja 
haastattelut tulee järjestää uudestaan ja [peitetty] hakemus tulee hylätä.

Oikaisuvaatimuksen sisällöllinen käsittely

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 6 §:n 1 momentin 
mukaan virkasuhteeseen ottamisen yleisistä perusteista säädetään perustuslaissa. 
Perustuslain 125 §:n 2 momentin mukaan yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin 
ovat taito,​ kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Lisäksi virkasuhteeseen otettavalla on 
oltava erikseen säädetty tai kunnan päättämä erityinen kelpoisuus.
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Haettavana olleessa erityisopettajan kolmessa virassa kelpoisuusvaatimuksina olivat 
asetus opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 1998/986. Lisäksi 
arvostettiin seuraavia:

Kykyä,​ halua ja valmiutta kehittää opetussuunnitelman mukaista 
toimintakulttuuria
Hyviä vuorovaikutustaitoja ja niihin pohjautuvaa työotetta
Pedagogisten asiakirjojen ja tukitoimien hyvää tuntemusta
Kieli-​ ja kulttuuritietoisen opettamisen osaamista
Halua kehittää yhteisopettajuutta
Halua kehittää inklusiivista,​ yhtenäistä perusopetusta
Digitaalisen pedagogiikkaan liittyvää osaamista

Määräaikaan mennessä virkoihin haki 25 hakijaa,​ joista kelpoisia oli 15. Haastatteluun 
kutsutuille lähetettiin ennakkotehtävä,​ joka heidän tuli palauttaa ennen haastatteluja. 
Haastatteluun kutsuttiin yhteensä seitsemän hakijaa,​ joista kuusi saapui 
haastatteluun. Haastattelut pidettiin 5. ja 6.4.2023. Haastattelijoina olivat Tiilimäen 
erityiskoulun rehtori,​ Myötätuulen erityiskoulun rehtori,​ Pohjoisväylän koulun 
perusopetuksen rehtori,​ Kaarisillan yhtenäiskoulun perusopetuksen rehtori ja 
Noormarkun yhtenäiskoulun perusopetuksen rehtori.

Hakijoita vertailtaessa valintaperusteita on arvioitava kokonaisuutena,​ jossa 
koulutuksen ja työkokemuksen ohella on otettava huomioon myös hakijan viran 
hoitamisen kannalta merkitykselliset henkilökohtaiset ominaisuudet. Perustuslain 
yleisiä nimitysperusteita on oikeuskäytännössä tulkittu siten,​ että palkkaava 
viranomainen voi päätyä valitsemaan kelpoisuusvaatimukset täyttävistä hakijoista 
muunkin kuin kokeneimman silloin,​ kun siihen on edellä kuvattujen 
nimitysperusteiden arviointiin nojautuva syy.

Virkaan valitsijan harkintavaltaan sisältyy se,​ että jotain kelpoisuusvaatimuksiin 
kuuluvista vaatimuksista voidaan painottaa ansiovertailuun ja haastatteluun 
perustuvan kokonaisarvioinnin nojalla. Viran kelpoisuusvaatimusten lisäksi virkaan 
kuuluvat konkreettiset työtehtävät määrittelevät lähtökohtaisesti sen,​ minkälaista 
taitoa eli koulutusta ja työkokemusta virkaan valittavalta henkilöltä odotetaan.

Kenelläkään ei ole subjektiivista oikeutta tulla valituksi virkaan pelkästään siksi,​ että 
hänellä on korkeampi koulutus tai pitempi työkokemus kuin muilla hakijoilla. 
Haastateltavien joukko voidaan rajata sellaisiin hakijoihin,​ joita pidetään 
hakemusasiakirjoihin perustuen varteenotettavimpina. Viranhakumenettelyn 
luonteeseen kuuluu myös se,​ että vain osa hakijoista kutsutaan haastatteluun.

Kyseessä olevassa rekrytoinneissa voidaan kuitenkin todeta,​ että haastatteluun on 
kutsuttu oikaisuvaatimuksen tekijää vähemmän ansioituneempi hakija,​ [peitetty]. 
Tältä osin oikaisuvaatimus voidaan hyväksyä,​ päätös kumota ja rekrytointi 
palauttaa haastattelu-​ ja esitehtävävaiheeseen. Oikaisuvaatimuksen tekijällä on 
relevanttia työkokemusta 2 vuotta ja 9 kuukautta,​ kun taas [peitetty] 1 vuosi ja 6 
kuukautta. Molemmilla on lisäksi täydennyskoulutusta,​ jotka eivät kuitenkaan 
hakukriteereihin peilaten tee eroa näihin kahteen hakijaan. 
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Oikaisuvaatimuksessa mainitaan lisäksi,​ että [peitetty] ei olisi erityisopettajan 
pätevyyttä ja hän ei täten olisi pätevä virkaan. Kyseinen hakija on kuitenkin 
hakemuksensa liitteenä lähettänyt tutkintotodistukset,​ joista käy ilmi,​ että hän omaa 
vaadittavan koulutuksen ja on näin ollen täyttää säädetyn kelpoisuusehdon.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Lautakunta päättää hyväksyä oikaisuvaatimuksen ja kumota lautakunnan 
päätökset 25.4.2023 § 80,​ 81 ja 82. 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
[peitetty],​ [peitetty],​ [peitetty],​ [peitetty],​ rekrytointi / HR-​yksikkö,​ opetusyksikön 
päällikkö,​ palvelussuhdepäällikkö
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§ 158
Salassa pidettävien asioiden esityslistalla käsiteltävät asiat

Toimielin käsittelee erillisellä salassa pidettävien asioiden esityslistalla seuraavat asiat:

Lausunto-​ja selvityspyyntö koskien Touhula Vähärauma,​ salassa pidettävä 
julkisuuslain 24.1 §:n 25-​kohdan perusteella.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Toimielin päättää käsitellä erillisellä esityslistalla yllä mainitut asiat.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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§ 159
Tiedoksi merkittävät viranhaltijapäätökset

Toimielimelle ovat saapuneet seuraavat viranhaltijapäätökset.

Yksikön päällikkö,​ opetusyksikkö
Henkilöstöpäätös:
§ 33 Määräaikainen tuntiopettaja (englanti ja ruotsi),​ 07.06.2023
§ 34 2 määräaikaista erityisluokanopettajaa PORI-​03-​74-​23,​ 09.06.2023
§ 35 Määräaikainen perusopetuksen lehtori (fysiikka ja kemia) PORI-​03-​76-​23,​ 
09.06.2023
§ 36 Määräaikainen perusopetuksen lehtori (englanti ja saksa) PORI-​03-​72-​23,​ 
09.06.2023
§ 37 Määräaikainen luokanopettaja PORI-​03-​73-​23,​ 09.06.2023
§ 38 Määräaikainen päätoiminen tuntiopettaja (suomen kieli ja kirjallisuus) PORI-​03-​85-​
23,​ 09.06.2023

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Toimielin päättää olla käyttämättä otto-​oikeutta ja merkitsee päätökset tiedoksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

_​_​_​_​_​

Merkitään,​ että Helvi Walli poistui kokouksesta salaisen listan käsittelyn ajaksi kello 
18.20-​18.23.
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Kunnallisvalitus
§157

Kunnallisvalitusohje
Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

Valitusoikeus
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta 
kunnallisvalituksella vain se,​ joka on tehnyt alkuperäistä päätöstä koskevan 
oikaisuvaatimuksen. 

Mikäli alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut,​ saa tähän 
päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksella myös:
•    se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen),​ sekä
•    kunnan jäsen.

Valitusaika
Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä 
päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä. 

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ saa 
valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Valitusperusteet

 Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella,​ että

päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä,​
päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai
päätös on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittää valituksen perusteet ennen valitusajan päättymistä.

Valitusviranomainen
Kunnallisvalitus tehdään Turun hallinto-​oikeudelle. 

Postiosoite:              PL 32,​ 20101 Turku
Käyntiosoite:            Sairashuoneenkatu 2-​4
Sähköpostiosoite:    turku.hao@oikeus.fi
Faksinumero:           029 56 42414
Puhelinnumero:        029 56 42400

Valituksen voi tehdä myös hallinto-​ ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.
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1.  
2.  

3.  
4.  

1.  
2.  

3.  

Valituksen muoto ja sisältö
Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.
Valituksessa on ilmoitettava:

päätös,​ johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös);​
miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi (vaatimukset);​
vaatimusten perustelut;​
mihin valitusoikeus perustuu,​ jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu 
valittajaan.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa 
käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies,​ myös tämän yhteystiedot on 
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava 
viipymättä hallintotuomioistuimelle.
Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite,​ johon 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli valittaja 
on ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen,​ voi hallintotuomioistuin valita,​ 
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat.
Valitukseen on liitettävä:

valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen;​
selvitys siitä,​ milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi,​ tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta;​
asiakirjat,​ joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi,​ jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkäyntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan 
kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään. 

Pöytäkirja
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Porin kaupungin 
kirjaamosta. 

Postiosoite:              PL 121,​ 28101 Pori
Käyntiosoite:            Palvelupiste Porina,​ Yrjönkatu 13
Sähköpostiosoite:    kirjaamo@pori.fi
Faksinumero:          (02) 634 9417
Puhelinnumero:       (02) 623 4470
Vaihde                     (02) 621 1100

Palvelupisteen aukioloajat
maanantai               10 -​ 16
tiistai-​torstai              8 -​ 16
perjantai                   8 -​ 15

Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon toimielimen päättämän 
aikataulun mukaisesti.
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Asianosaiselle lähetettyyn pöytäkirjaotteeseen muutoksenhakuohjeineen on merkitty 
lähettämispäivä sekä pöytäkirjan nähtävilläolopäivä. 
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Muutoksenhakukielto
§132, §133, §134, §139, §140, §141, §143, §145, §146, §147, §148, §149, §150, §151, 
§152, §153, §154, §155, §156, §158, §159

Muutoksenhakukielto
Päätöksestä ei kuntalain 136 §:n perusteella saa tehdä oikaisuvaatimusta tai 
kunnallisvalitusta.
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Oikaisuvaatimus
§135, §136, §137, §138, §142, §144

Oikaisuvaatimusohje
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen),​ sekä
kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Porin kaupungin kirjaamoon määräajan viimeisenä 
päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä. 

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto 
tai arkilauantai,​ saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti päätöksen tehneelle toimielimelle tai 
viranhaltijapäätöksen osalta toimielimelle,​ jonka alaisuudessa viranhaltija toimii.

Kirjaamon yhteystiedot:
Postiosoite:                PL 121,​ 28101 Pori
Käyntiosoite:              Palvelupiste Porina,​ Yrjönkatu 13
Sähköpostiosoite:      kirjaamo@pori.fi
Faksinumero:            (02) 634 9417
Puhelinnumero:         (02) 623 4470
Vaihde                       (02) 621 1100

Palvelupisteen aukioloajat
maanantai                 10 -​ 16
tiistai-​torstai                8 -​ 16
perjantai                     8 -​ 15

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
•    päätös,​ johon haetaan oikaisua
•    miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
•    millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja 
puhelinnumero. 

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,​ yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Porin kaupungin 
kirjaamosta.

Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon toimielimen päättämän 
aikataulun mukaisesti.

Asianosaiselle lähetettyyn pöytäkirjaotteeseen oikaisuvaatimusohjeineen on merkitty 
lähettämispäivä sekä pöytäkirjan nähtävilläolopäivä. 
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